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1.- Introduccion

Hemos elaborado el Proyecto Educativo de Centro como un instrumento con proyeccion de futuro,
pensado y elaborado colectivamente por la comunidad escolar a partir del analisis de su propia
realidad, que actia de modo coherente sobre la practica docente con la intencidn de mejorarla,
dotando al Centro de la eficacia necesaria para alcanzar los objetivos pretendidos.

Nos hemos basado en cuatro puntos fundamentales:

e Adaptar los programas de la LOE y de la Junta de Junta de Castilla y Ledn a las necesidades
y caracteristicas socio-culturales y educativas del entorno y del centro.

e Posibilitar y facilitar la participacidn en las instituciones escolares de los diferentes agentes
externos e internos de la Comunidad Educativa, permitiendo una mayor trascendencia de lo
gue se realiza en el centro hacia el exterior y viceversa.

e Fomentar las relaciones y el aprovechamiento de los recursos del medio para su
conocimiento, a través de las actividades extraescolares (culturales en el centro, salidas, etc.).

e Relacionar con la realidad sociocultural los principios e ideario del centro en una mutua
relacion interactiva en continua reelaboracién y replanteamiento que conlleve una auténtica
investigacién socio-educativa.

Un criterio clave a la hora de elaborar el presente PEC sera la coherencia, concrecion y viabilidad

para poder llevar a cabo sus planteamientos, a través de los otros documentos y de la dindmica que
se cree para la organizacion del centro y su desarrollo.

1.1.-Valores, principios y objetivos

Este Centro, preocupado por una ensefianza de calidad, asume como propios los siguientes valores:

. Fomentar el sentido de la responsabilidad, la educacién en y para la libertad, la justicia, la
tolerancia, la solidaridad y el respeto a los demas.

o Establecer un clima de relacion entre todos los miembros de la comunidad educativa, con el
fin de mantener un alto nivel de exigencia, disciplina y orden.

. Procurar una formacién integral del alumnado, que los faculte para una vida
intelectualmente activa y creadora, fisicamente equilibrada, socialmente critica y participativa,
psicoldgicamente madura.

. Considerar la cultura en si misma, el saber y el conocimiento como los valores esenciales en
la tarea educativa.
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En consecuencia con los valores, principios y el logro de los objetivos, la actividad docente se
desarrollard atendiendo a los siguientes preceptos:

La formacién personalizada.

La participacion y colaboracién de los padres y madres.

La efectiva igualdad de derechos entre sexos.

El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.

El fomento de los habitos de comportamiento democratico.

La participacién del alumnado en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

La evaluacién de los procesos educativos, del funcionamiento del propio Centro y de todos
los elementos del sistema.

La relacion con el entorno social, econémico y cultural.

La formacién en el respeto y defensa del medio ambiente y del patrimonio

Los valores y actitudes que se exponen a continuacién son el reflejo del consenso de toda la

Comunidad Educativa y pretenden abarcar todas las dimensiones para una Educacion Integral.
Pretendemos que sean el soporte ideolégico del Proyecto Educativo del Centro.

Educar para la solidaridad, para vivir junto a otras personas, compartiendo intereses vy
ayudando en las necesidades.

Educar para la paz, resolviendo todos los conflictos mediante el didlogo, compartiendo
métodos no violentos para la resolucidon de problemas entre las personas.

Educar para la libertad, de modo que cada persona pueda expresar sus creencias, ideas,
actitudes y desarrollar una forma de vida que no interfiera la libertad de los otros.

Educar para la salud, para que cada persona disfrute de un estado de bienestar general, en el
ambito fisico, psiquico y social.

Educar para la responsabilidad, para que cada persona sea consciente de sus deberes y ponga
cuidado y atencién en lo que hace o decide, asumiendo las consecuencias de sus actos
realizados libremente.

Educar para cuidar el entorno, defendiendo, protegiendo, conservando y mejorando el medio
ambiente, con el fin de favorecer el desarrollo del ser humano en armonia y equilibrio con la
naturaleza.

Educar para la igualdad, el respeto y la tolerancia, tratando de respetar y valorar las
diferencias de tipo social, rechazando cualquier discriminacién o intolerancia basadas en las
diferencias de raza, sexo, clase social, creencias y otras caracteristicas individuales.

Educar para la justicia, tratando de que todas las personas tengan una oportunidad igual y real
para desarrollarse y vivir como personas en nuestro mundo.

Educar para tener una actitud positiva ante la vida y saber encontrar todos aquellos aspectos
positivos que tenemos alrededor.
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e Educar para hacer un uso seguro y responsable de los recursos e informacién que las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién ponen a nuestra disposicion.

1.2.- Senas de identidad

El CEIP “Los Zumacales” es un Centro Publico independiente, decidido a desarrollar y
promover cuantas iniciativas a su alcance tiendan a fomentar la dimension publica de la sociedad
civil en que se inserta.

Concibe la educacion como un servicio publico a la sociedad y al entorno al que esta
ubicado.

Asume como principios basicos: la participacion y gestion democratica, la defensa de la
libertad de catedra, la defensa de la libertad de conciencia del alumno y la ausencia de animo de
lucro.

Entiende que la verdadera calidad de ensefanza es aquella que brinda la posibilidad real de
un desarrollo integral de la persona.

Nuestro Centro intenta formar un tipo de persona susceptible de emprender iniciativas,
elaborar criterios propios, fomentar su espiritu critico e impulsar el razonamiento, debiendo el
alumno estar preparado para interpretar sus experiencias, expresar su afectividad de manera
espontanea y poder dar cauce a su creatividad. Debe ser capaz también de penetrar en su interior
en busca de respuesta a los interrogantes que la vida plantea, a la vez que comprometerse
solidariamente con su entorno.

Consideramos igualmente importante dotar a los alumnos de los habitos, capacidades e
instrumentos basicos que les faculten para adquirir un adecuado nivel de conocimiento.

e Pretende buscar, en suma, tanto el desarrollo de la personalidad del alumno como Ia
adquisicion de conocimientos, intentando conseguir el adecuado equilibrio entre ambos
objetivos.

e Este proceso ha de hacerse en un clima donde el gusto por el aprendizaje sea compatible
con el necesario esfuerzo. El alumno debe comprender que el limite a su espontaneidad esta
en el respeto a los otros.

e Todo proceso educativo debe pretender también como objetivo la blisqueda de la propia
identidad de cada individuo. Esta identidad debe ser simultdneamente exponente de una
diversidad enriquecedora. Identidad respecto al propio sexo con absoluto respeto al otro, pues
concebimos una sociedad en la que los hombres y mujeres tengan los mismos derechos,
obligaciones y posibilidades.
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e Identidad como miembros de una sociedad y un pais que conoce y valora sus raices, pero
que se proyecta hacia el futuro, hacia Europa y hacia el mundo, integrandose en una dimensién
universalista que nos haga sentir que todos formamos parte de un mundo en el que los seres
humanos deben ser iguales y solidarios, sin distincidn de razas, creencias o ideologias.

e Opina que una continua puesta al dia de la educacion sélo podra mantenerse en la medida
en que exista flexibilidad e imaginacidn para abrir nuevos espacios o practicas y enfoques
renovadores.

e Para ello se debera ofrecer al alumno una adecuada orientacidn escolar. Somos conscientes
que el desarrollo tecnolégico supone un reto para la educacidn, tanto en lo que se refiere a la
adquisicion por parte de los alumnos de los habitos e instrumentos necesarios, cuando a la
capacidad de adaptacion del Profesorado al uso y manejo de las nuevas tecnologias.

e Quiere preparar a sus alumnos para integrarse en una sociedad cambiante y ser miembros
responsables de ella. El proceso educativo debe ser un intento transformador de la existencia
mas que una adaptacién a la realidad existente. El legitimo deseo de ocupar un lugar en la vida
activa no debe marginar la capacidad de solidaridad y cooperacién con los que nos rodean. En
consecuencia trata de fomentar en sus alumnos la capacidad de comprender y respetar las
situaciones diferentes o extrafias a su dmbito social o cultural.

e Por ello, preconiza la defensa de los derechos humanos, para lo que ha de facilitarse el
conocimiento y valoracion de las practicas y los contextos que los validan.

e Hace hincapié en la concienciacién de nuestros alumnos ante las agresiones que sufre en
nuestros dias el entorno fisico: el respeto y la defensa del medio natural han de constituir
valores prioritarios desde el conocimiento de nuestra responsabilidad frente a futuras
generaciones.

e Propugna el compromiso en la defensa de la paz y considera la educacion en la paz y para
la paz como un objetivo prioritario.

e Se afirma como no confesional a la vez que respetuoso con la diversidad de practicas y
creencias religiosas y con las posturas agndsticas.

e Finalmente proclama el convencimiento de que lo anteriormente enunciado se debe
enmarcar en el contexto de unos habitos participativos.

Sélo a partir de una postura de auténtica implicacidon y colaboracion de todos los estamentos
educativos serd posible llevar adelante nuestro proyecto.
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1.3.- Nuestra historia y situacion del centro

Simancas es una de las poblaciones de Valladolid declaradas como conjunto histdrico
artistico. Su ubicacidn es privilegiada, muy préxima a la propia ciudad de Valladolid y en las vias de
unién entre ésta y otra ciudad emblematica vallisoletana: Tordesillas.

El origen de Simancas es antiquisimo, relacionado con el pueblo vacceo, y su desarrollo hay
que ligarlo a rio Pisuerga donde se asienta, pues desde tiempos romanos era lugar de defensa del
puente que cruzaba este rio. Durante el periodo de dominacién romana Simancas fue llamada
Septimanca

La construccion de nuestro colegio comenzdé en 1.982 y fue inaugurado en septiembre del
84 por el entonces Presidente de la Junta de C. y L. D. Demetrio Madrid.

Estd situado en las afueras del pueblo cercano a la plaza de toros en una zona de total
tranquilidad y con una bonita panoramica del rio Pisuerga y de la zona de pinares.

Ubicado sobre lo que parece ser la fosa de enterramiento de los muertos en la batalla de
Simancas : el 6 de agosto del afio 939, las huestes de Ramiro Il de Ledn unidas a las de Navarra y
Castilla lucharon contra la algarada del "poder supremo" del califa Abderraman lll que se proponia
acabar con los pequeiios reinos cristianos del norte. Dice la leyenda que los cristianos derrotaron al
califa gracias a la intervenciéon de Santiago y San Milldn que pelearon a caballo en el campo
cristiano.

Debe su nombre al pago en el paramo de Simancas donde se encontré hacia 1.982 el
cementerio prehistérico de Los Zumacales cuyos hallazgos se encuentran en el museo
arqueoldgico de Valladolid mas conocido como Museo Fabionelli.

Comienza siendo un centro Comarcal de E.G.B que acoge a los alumnos de los pueblos de
Simancas, Geria y Arroyo de la Encomienda. Con los cambios de la Logse se transforma en un
centro de Educacién Infantil y Primaria donde siguen acudiendo los alumnos del pueblo y
urbanizaciones.

Hoy Simancas, centra su actividad econdmica fundamentalmente en el sector terciario. La
industria, en cambio, tiene poca repercusién en la zona. El comercio, la hosteleria y la creciente
actividad turistica la convierten en un centro en el que el sector servicios cobra relevante interés.

Simancas tiene una poblacién, segun datos del ultimo censo, de 5.500 habitantes. La
poblacién tiene un alto grado de concentracidon en el pueblo y en las urbanizaciones que lo

configuran alrededor

Para atender esta dispersion entre las urbanizaciones el Centro tiene dispone de 4 lineas
de transporte escolar y son 110 alumnos los que se benefician de ello.
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En la vivienda predomina la individual y bien equipada, aunque también de manera muy
minoritaria, la colectiva de pisos.

El Centro, consta de un edificio de dos plantas. En la planta baja, se encuentran las aulas de
E. Infantil, 12 y 22 de Primaria, comedor, despachos de administracién, Jefatura de estudios, y
Direccidn, sala compartida de Orientadora y AMPA, sala de profesores, sala de informatica, cuartos
de material, ascensor y servicios de alumnos y profesores.

La parte alta del edificio, se encuentran 8 aulas de Primaria, biblioteca, cuarto de
especialistas PT y AL, y una sala multidisciplinar con usos variados; aula de musica, aula de

psicomotricidad, sala de reuniones con padres....

Ademas, el centro tiene dos patios de juego, uno de ellos con arenero y diferentes juegos infantiles.
Separado del edificio, se encuentra el polideportivo de uso escolar y municipal.

1.4.- Aspectos culturales del entorno

Entre los servicios publicos sociales que tiene la localidad se encuentra: Policia Local, Agente de
Desarrollo Local, Biblioteca Municipal, Centro de salud, Escuela municipal de musica, Escuela
municipal de idiomas, guarderia Municipal , guia turistica municipal y punto de encuentro juvenil
La Fanega, Servicios sociales CEAS.

Entre los movimientos culturales, destacan:

° Asociacidon de mujeres cultural Alicia B.Gould

° Asociaciones de Vecinos

° Asociacion de empresarios

° Asociacidn deportivo cultural Villa de Simancas
° Asociacion deportivo cultural Septimancas

° Asociacidon amigos de Simancas

A la vista de todo lo descrito, el nivel de Simancas socio cultural es de un nivel medio-alto.
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1.5.- Recursos humanos y materiales

1.5.1.- Profesorado:
La plantilla del profesorado es la siguiente:

. 3 profesoras de E. Infantil

° 9 profesores de Primaria

° 3 especialistas de Inglés

. Especialista de Ed. Fisica

. Especialista de Mdsica

. Especialista de PT

° Especialista de AL

° Profesora de religién (compartidas con el otro colegio de la localidad).

1.5.2.- Apoyos externos

Equipo de Orientacion con psicopedagoga y asistente social (de manera puntual)
Equipo de modificacion de conducta (de manera puntual).

1.5.3.- Otro personal

1 conserje

1 monitora del Programa madrugadores y vespertino
2 monitoras para el servicio de comedor

1 auxiliar de cocina

2 personas del servicio de limpieza

4 monitoras cuidadoras del transporte escolar.
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2.- Organizacion del centro

2.1.-Profesores

- Los Profesores se agrupan para su funcionamiento en ciclos que buscan la homogeneidad
siguiendo la Programacion elaborada por el claustro al comienzo del curso.

- El Centro realiza un trabajo cooperativo con los padres de los alumnos en tutorias, comisiones,
actividades propias del servicio de Orientacion y atencion y colaboracion a la Asociacidon de Padres
de Alumnos.

- El Centro busca una homogeneidad en su quehacer didactico, siguiendo los principios
metodolégicos fijados en el Proyecto Educativo y las Programaciones didacticas de los diferentes
niveles:

. Actitud activa.

. Actividad constructiva.

. Evaluacion previa.

. Puesta en practica de los nuevos conocimientos.

. Necesidad de garantizar la funcionalidad de los aprendizajes.

. Aprendizaje entre iguales (trabajos en grupo).

. Interrelacion de distintos contenidos.

. Ensefianza basada en la busqueda, investigacion.

. Diversidad metodoldgica.

. Evaluacidn continua y personalizada.

Al finalizar cada curso el Centro realiza una Memoria, en la que se analizan todos los componentes
del Centro, el conjunto de hechos educativos que se producen en él y en especial la PGA.

Los componentes que se evaluan en dicha Memoria son los siguientes:
. Entorno.

. Instalaciones y recursos.

. Rendimiento académico

. Estado de la convivencia.

. Estructura organizativa.

. Experiencias e innovacion.

. Funcionamiento interno.

. Relaciones con la comunidad.

. Resultados.

O o0 NOUL B WN B

La tradicién pedagdgica del CEIP Los Zumacales, responde a un alto grado de motivacion del
Profesorado, que se traduce en buenos resultados de sus alumnos, destacando especialmente en el
papel obtenido en los diferentes IES a los que nuestros alumnos estan adscritos.
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2.2.- Direccion del centro

) El Director/Directora del Centro, establecerd el calendario de actuaciones para la
elaboracion por parte del Equipo Directivo de la Programaciéon General Anual, teniendo en cuenta
las deliberaciones y acuerdos del claustro y del Consejo Escolar.

° Una vez aprobada la P.G.A., un ejemplar de la misma quedara en Secretaria a disposicién de
los miembros de la Comunidad Educativa y otra se enviard a la Direccién Provincial antes del 15 de
octubre. Dicha copia irda acompafiada del acta de la sesién del Consejo escolar en la que haya sido
aprobada.

° La P.G.A. serd de obligado cumplimiento para todos los miembros de la comunidad escolar.

. El Equipo Directivo elaborarda una memoria administrativa que se incorporarda a la
Programacién General Anual. Dicha memoria administrativa incluird datos relativos a los recursos
humanos y materiales del centro. Dicho documento serd remitido al servicio de Inspeccién Técnica.

° Al finalizar el curso escolar, se realizard por parte del claustro, consejo escolar y Equipo
Directivo, una memoria en la que se evaluara la P.G.A., su grado de cumplimiento y las propuestas
para el siguiente curso. El Equipo Directivo recogerd las conclusiones mas relevantes y remitira
dicha memoria antes del dia 10 de julio a la Direccion Provincial de Educacién.

° El control de asistencia del profesorado, sera realizado por el Jefe de estudios y en ultima
instancia por la Directora/Director.

° Cualquier ausencia o retraso que se produzca debera ser notificada por el profesor/a al Jefe
de estudios a la mayor brevedad posible, debiendo cumplimentar y entregar los justificantes
correspondientes el mismo dia de su incorporacion al Centro.

° La Directora/ Director deberd remitir al Servicio de Inspeccién antes del dia 5 de cada mes,
los partes de faltas relativos al mes anterior, elaborados por el Jefe de estudios. Se incluiran los
retrasos o ausencias referidos a las horas de obligada permanencia en el centro, con independencia
de estar o no justificada dicho retraso o ausencia.

° Junto al parte de faltas, se remitiran los justificantes cumplimentados y firmados por los
profesores correspondientes.

° Una copia del parte de faltas, se publicard en lugar visible de la sala de profesores y otra
copia se quedard en la Secretaria del Centro.

° La Directora/Director, comunicara al Director Provincial en el plazo de tres dias, cualquier
ausencia o retraso de un profesor que resulte injustificado. De dicha comunicacién se dara cuenta
por escrito a la vez al profesor correspondiente.
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2.3.- Organos colegiados.

° Los 6rganos colegiados son convocados y presididos por la Directora /Director del Centro y
en ausencia de la misma por el Jefe de estudios.

° El Presidente de la reunién tendrd como funcién propia la de asegurar el cumplimiento de
las leyes y la regularidad de las deliberaciones, las cuales podran ser suspendidas en cualquier
momento por causa justificada.

. La convocatoria de las reuniones corresponderd al Director/a, el cual también lo convocara
cuando lo solicite al menos un tercio de los correspondientes del drgano colegiado.

° Las reuniones con caracter ordinario serdn convocadas con cuarenta y ocho horas de
antelacién, excepto cosas urgentes, por escrito y con expresion del orden del dia a tratar, siendo
firmada por la Directora/Director, la cual tendrd en cuenta las peticiones de los otros componentes
formulados con la suficiente antelacién.

° Quedara vdlidamente constituido un érgano colegiado, aunque no se hubiesen cumplido los
requisitos de la convocatoria, cuando estuvieren reunidos todos sus componentes y lo acordasen
por unanimidad.

° El quérum necesario para que tenga validez una reunién sera el de la mayoria absoluta de
sus componentes, es decir la mitad mas uno del nUmero de personas que integran y forman parte
del drgano colegiado en cuestion; si no existiese quérum, el érgano colegiado se constituiria en
segunda convocatoria veinticuatro horas después de la sefialada para la primera, siendo en este
caso suficiente con la asistencia de la tercera parte de sus componentes, siempre que su numero
no sea inferior a tres.

. Solamente se trataran los temas o asuntos que determine el orden del dia establecido,
excepto que estando presentes todos los componentes del érgano colegiado vy sea declarada la
urgencia del asunto con el voto favorable para la mayoria.

° De cada reunion el Secretario (que en el Consejo escolar tendrda voz, pero no voto),
levantard acta, la cual contendra la indicacién de las personas asistentes, lugar tiempo, hora y tipo
de reunion, puntos del orden del dia y el orden en que se debatieron y deliberaciones de los
mismos, forma y resultados de las votaciones y contenidos de los acuerdos adoptados. Las actas
seran objetivas y auténticas.

° Los componentes de un érgano colegiado, podran hacer constar en acta su voto contrario a
un acuerdo adoptado y los motivos que lo justifican.
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° Los acuerdos tomados, seran ejecutados, dentro del ambito de su competencia, por la
Directora/Director del Centro.

° Las votaciones de los érganos colegiados podrdn ser a mano alzada o secreta. Sera a mano
alzada cuando no implique ningin compromiso de tipo personal para los componentes del érgano
colegiado; en caso contrario sera secreta. Serd la mayoria de los miembros que lo componen los
gue decidan la forma de realizarla.

° Los acuerdos que se tomen siempre seran por mayoria, es decir, la mitad mas uno de los
miembros que componen el érgano, y seran vinculantes para todos. Si se produjese empate, podra
decidir el voto de calidad de la presidenta/presidente del érgano colegiado.

14



Proyecto Educativo. Los Zumacales de Simancas

2.4.- Organos de coordinacion docente

En el centro existen los siguientes 6rganos de coordinacion docente:

Equipos de ciclo
Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica
Tutores

2.4.1.- Equipos de ciclo

Los equipos de ciclo, agruparan a todos los maestros que impartan docencia en el mismo y
se encargaran de organizar y desarrollar, bajo la supervision del Jefe de Estudios, las ensefianzas
propias del ciclo educativo. Igualmente colaboraran con el Jefe de estudios en las tareas que
este tiene encomendadas.

El coordinador de cada ciclo, serd designado por el Director, previa consulta con el equipo
de ciclo. La designacidn debe de recaer preferentemente en maestros con destino definitivo y
horario completo en el centro.

Los equipos de ciclo, se reuniran al menos una vez cada quince dias. Seran de obligada
asistencia para todos sus miembros. El resumen de lo tratado, sera recogido en el acta
correspondiente por el coordinador de ciclo.

Los maestros que integran el equipo de ciclo, seran los encargados de elaborar la
programacion didactica, atendiendo a la necesaria coordinacidn entre los cursos que componen
el ciclo, asi como entre las diferentes areas que lo integran.

El coordinador de ciclo, si fuera posible, tendra reservada en su horario lectivo una hora a
fin de realizar y organizar las tareas de coordinador/a de ciclo.

Al final de cada curso, los equipos de ciclo recogerdn en una memoria la evaluacion de las
actividades realizadas y los resultados obtenidos. La memoria redactada por la coordinadora de
ciclo, sera entregada al director antes del 30 de junio, a fin de poder integrar dichos datos en la
Memoria del curso correspondiente.

Se estableceran mecanismos adecuados de coordinacidn entre el 22 ciclo de E. Infantil y 12
ciclo de E. Primaria, a fin de garantizar el proceso educativo de los alumnos.
Asimismo entre los equipos docentes de 32 ciclo de E.P. y 12 curso de ESO, de los centros a los
que se encuentra adscrito nuestro centro.

2.4.2.- Comision de coordinacion pedagogica
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La Comision de Coordinacién Pedagdgica esta integrada por el Director/a que serad su
presidente, Jefe de estudios, los coordinadores de ciclo y el orientador/a del centro. Actuara
como secretario/a, el profesor/a de menor edad.

Competencias de la comision pedagogica:

e Establecer las directrices generales para la elaboracidn y revisién de los proyectos
curriculares de etapa.

e Supervisar la elaboracién y revision, asi como coordinar la elaboraciéon de los proyectos
curriculares de etapa y las posibles modificaciones. Asi mismo, asegurar su coherencia con
el proyecto educativo.

e Elaborar la propuesta de organizacidon de la orientacion educativa del plan de accidn
tutorial.

e Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares adaptadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

e Proponer al claustro los proyectos curriculares de etapa para su aprobacion.
e Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos curriculares de etapa.

e Proponer al claustro, la planificaciéon general de las sesiones de evaluacion, de acuerdo con
el Jefe de estudios.

e Proponer al claustro los aspectos docentes del proyecto educativo, la evolucién del
aprendizaje y el proceso de ensefianza.

e Impulsar los planes de mejora, como resultado de las evaluaciones mencionadas.

e LaC. C. P.sereunira de forma ordinaria una vez al mes, y de manera extraordinaria al inicio
y final de curso. No obstante la misma comisién podra establecer el calendario de
reuniones.

2.5.- Tutores

2.5.1. Coordinacidn entre etapas y ciclos

Al comienzo de cada curso escolar se realizaran reuniones de coordinacién entre el Equipo Docente
de los alumnos que han terminado un Ciclo y el que les impartira clase en el siguiente para
intercambiar informacion relevante sobre las caracteristicas del grupo: metodologia, habitos de
trabajo, contenidos trabajados y grado de consecucion de los objetivos del Ciclo.

Estas reuniones (entre 32 de Educacién Infantil y 12 de Educacidn Primaria, entre 22 y 32 y entre 42
y 52 de Educacién Primaria) tendrdn lugar antes del comienzo del periodo lectivo.
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Al comienzo del curso escolar se estableceran reuniones de coordinacién con el profesorado de los
Institutos de Ensefianza Secundaria a los que van los alumnos que han finalizado la etapa de
Educacion Primaria. Se mantendrdn contactos a lo largo del curso para el seguimiento de los
alumnos facilitando la informacién necesaria.

Durante el periodo de reserva de plaza, en los Institutos de Ensefianza Secundaria de adscripcion,
para los alumnos que finalizan la Educacion Primaria, se realiza una reunion en el Colegio para
informar a las familias de la oferta educativa de cada uno de ellos, los cuales facilitaran la visita a
los mismos tanto de las familias como de los alumnos.

2.5.2.- Coordinadores de ciclo y responsables de actividades

Al comienzo del curso escolar, el Equipo Docente de cada Ciclo elige al Coordinador y hace la
propuesta al Director.

Los Coordinadores de actividades y recursos seran preferentemente quienes tengan un mejor
conocimiento de ellos y estén dispuestos a asumir esa funcion.

Los Equipos de Biblioteca, Actividades conjuntas, Revista escolar... estardan formados por maestros
de todos los ciclos.

Cuando no haya acuerdo entre el profesorado, la asignacién de estas funciones serd decidida el
Equipo Directivo

La tutoria forma parte de la funcidon docente. Cada grupo tendra un maestro tutor, que serd
designado por el director/a, a propuesta del jefe de estudios.

Cada grupo de alumnos tendrd un maestro tutor, quién deberd facilitar la integracion del
alumnado, conocer sus necesidades educativas, orientar su proceso de aprendizaje, mediar en la
resolucién de problemas en situaciones cotidianas, coordinar el proceso de seguimiento y
evaluacion de los alumnos, la accidon educativa del profesorado del grupo y el desarrollo del plan de
accién tutorial. Su accién deberd de coordinarse preferentemente, con la de otros maestros
especialistas y maestros con funciones de apoyo y/o refuerzo del mismo grupo de alumnos. El
trabajo de los tutores, sera coordinado por el jefe de estudios.

El Jefe de estudios coordinara el trabajo de los tutores y mantendrd reuniones periddicas
necesarias para el buen funcionamiento de la accidn tutorial.

El Jefe estudios, mantendra, como minimo, una reunién trimestral con los tutores, para el buen
funcionamiento de la accién tutorial.

Los profesores podran ser responsables, designados por la Directora/Director, a propuesta del
Jefe de estudios, para coordinar actividades de la biblioteca escolar, de medios audiovisuales,
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informaticos, deportivas, musicales, artisticas, complementarias y/o extraescolares, asi como
representante del centro en el CFIE.

2.5.3.- Funciones del tutor:

Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de orientacion,
bajo la coordinacion del Jefe de estudios.

Coordinar el proceso de evaluacidon de los alumnos de su grupo y adoptar la decisiéon
qgue proceda acerca de la promocidon de los alumnos de un ciclo a otro, previa
informacidn a los padres o tutores legales.

Atender a las dificultades del aprendizaje de los alumnos, para proceder a la adecuacion
personal del curriculo.

Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del centro.

Orientar y asesorar a los alumnos acerca de sus posibilidades educativas.

Colaborar con el equipo de orientacion, en los términos que establezca la jefatura de
estudios.

Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

Informar a padres, maestros y alumnos de todo aquello que les concierna en relacién
con las actividades docentes y el rendimiento académico.

Facilitar la cooperaciéon educativa entre los profesores, y padres o tutores legales de
alumnos.

Atender y cuidar con el resto de profesores del centro, a los alumnos en periodos de
recreo y en otras actividades complementarias, salidas... etc.

Mantener la confidencialidad de la informacién del alumno.
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2.6.- Los profesores.

2.6.1.- Derechos de los profesores

° Los profesores tienen derecho a la libertad de cdtedra, orientdndose su ejercicio a la
realizacion de los fines educativos, de la conformidad con los principios educativos de la ley
vigente. Este derecho estard subordinado al principio general de coordinacién pedagogica:
objetivos, contenidos, principios metodolégicos, y criterios de evaluacién, contemplados en la
legislacidn actual, Proyecto educativo de centro, y Proyectos curriculares de etapa.

° Los profesores tienen derecho a recibir un trato correcto por parte de los restantes
miembros de la comunidad educativa.

° Los profesores tienen derecho a disponer de los medios necesarios para su actividad
docente.

° Los profesores tienen derecho a que se respete su autoridad en el aula.

° Los profesores tienen derecho a participar en el funcionamiento y la vida del Centro, segun

determinan las leyes.

. Los profesores tienen derecho a ser informados de cuanto afecte a la actividad académica y
docente.
° Los profesores tienen derecho a ser informados, de lo tratado en los Consejos Escolares, a

través de los representantes del profesorado en el Consejo escolar

° Los profesores tienen derecho a participar en la evaluacién del Centro.
. A recibir apoyo de las autoridades e inspeccidon educativa.
° A la defensa juridica y proteccidn de la Administracidn Publica en los procedimientos que se

sigan ante cualquier orden jurisdiccional como consecuencia del ejercicio legitimo de sus funciones.

2.6.2.- Deberes de los profesores

Los funcionarios de los cuerpos docentes, respetaran la Constitucién y el resto de las normas
gue integran el ordenamiento juridico y deberdn de actuar de acuerdo a los principios que inspiran
el Codigo de Conducta de los empleados publicos. (7/2007 de 12 de abril del estatuto Basico del
Empleado Publico)

Deberes:

e Cumplir las disposiciones sobre ensefanza y colaborar con las autoridades educativas para
lograr la mayor eficacia de las ensefianzas en interés de los alumnos y de la sociedad.
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e Respetar y cumplir el Proyecto educativo del centro, elaborado de acuerdo con la legislacion
vigente, asi como ejercer las competencias docentes en los términos previstos.

e Utilizar todos los métodos de ensefianza adecuados para promover el aprendizaje de los
alumnos y la consecucidn de los objetivos educativos establecidos.

e Evaluar con plena efectividad y objetividad el rendimiento escolar de los alumnos, de
acuerdo con el curriculo establecido y atender a la diversidad de capacidades, intereses y
motivaciones de los alumnos.

e Ejercer la tutoria en los términos establecidos y atender y orientar a los alumnos y a sus
familias del proceso educativo.

e Favorecer la creacion de un clima de estudio y de participacién de todo el alumnado.
Controlar el estudio, trabajos, y ejercicios realizados por el alumno, asi como la asistencia a
clase y la informacion sobre el rendimiento escolar para ddrsela a los padres.

° Educar en valores y fomentar el desarrollo de actitudes positivas para conseguirla educacién
integral de los alumnos.

° Impartir una ensefianza, exenta de toda manipulacion ideoldgica.

° Prestar atencién y ayuda al alumnado con su presencia continuada en el desarrollo de las
actividades escolares.

° Mantener y fomentar la relacién directa con las familias, atendiendo a las sugerencias y
reclamaciones de los mismos, siempre que sean expuestos con el debido respeto y cortesia.

° Cuidar y responsabilizarse de la convivencia, tanto en su aula como en el resto de las
dependencias del centro.

° Los profesores deben permanecer con los alumnos durante los periodos lectivos asignados.

. Adaptar las programaciones didacticas a la individualidad del alumnado.

° Elaborar con el equipo de ciclo, la programacién, actividades complementarias, salidas...etc.

° Asistir a dichas reuniones de ciclo, a las sesiones de evaluacién, tutorias, informaciéon a
padres...etc.

° Asistir a las sesiones de claustro y aquellas otras reuniones que hayan sido convocadas

reglamentariamente por el Director/a del centro

° Aceptar la eleccion como miembro de un drgano colegiado, si se ha presentado de manera
voluntaria.
° Justificar por escrito retrasos y ausencias.
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° Colaborar en el mantenimiento de las instalaciones y material del centro, comunicando a la
direccién inmediatamente cualquier anomalia o deterioro que se detecte.

° Cualquier otra que sea encomendada por la administracion educativa en el ambito de la
funcidén docente.

° Comunicar al jefe de estudios la necesidad de cambio e espacio para la docencia
(ocasionales o permanentes), siendo este el que deberd autorizarlo. Cuando estos se realicen
desde la direccidn del centro serdn comunicados a los profesores para que desarrollen su labor
docente en condiciones adecuadas.

. El profesorado tiene el deber de la puntualidad tanto en la entrada como en los cambios de
clase.

2.6.3.- Deberes de los profesores tutores.

e Participar en la toma de decisiones de los drganos competentes acerca de la
organizacion y funcionamiento de las tutorias.

e Llevar a la practica dichas decisiones, contenidas en el Plan de Accién Tutorial

e Al comienzo del segundo y tercer ciclo, durante el primer mes de curso escolar, la
evaluacion inicial del alumno incluira las conclusiones de los informes individualizados
del ciclo anterior, que se completaran con otros datos obtenidos por el tutor

e Atendery encauzar los problemas del grupo de alumnos.

e Informar por escrito, al menos trimestralmente, a los padres o tutores legales de los
alumnos, de los resultados de la evaluacién por areas de las dificultades o progresos
detectados en la consecucidon de los objetivos del curriculo, asi como la informacion
relativa a su proceso de integracidn socio educativa, y si procede, de la relativa a las
medidas de apoyo y refuerzo educativo que, con conocimiento previo de las familias,
hayan sido adoptadas.

° Durante el curso académico, los tutores celebraran al menos una reunién inicial y otra final
con el conjunto de padres, asi como una reunidn individual con cada uno de ellos: No obstante los
tutores mantendran con los padres cuantas otras entrevistas y reuniones de grupo que sean
necesarias para favorecer la comunicacidn entre el centro y las familias.

° Contabilizar peridédicamente las faltas de asistencia de los alumnos y notificarlas
trimestralmente y por escrito a sus padres.

° Atender a los padres en su hora de tutoria de padres.
° Participar en la reunion de evaluacién y levantar acta de la misma.
° Promover la coordinacion del equipo docente del grupo de alumnos.
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° Velar por el buen desarrollo del proceso educativo a través del conocimiento de la
personalidad e intereses de los alumnos y su grado de integracién en el grupo.

° Colaborar con el Equipo de Orientacion en la deteccidon, seguimiento y solucion de
problematicas especificas de los alumnos.

° Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

2.6.4.- Profesor/a representante del claustro en el CFIE.

El profesor representante del claustro en el CFIE tendra las siguientes responsabilidades:

e Llevard a este las sugerencias de formacion del claustro.

e Participara en las reuniones que a tal efecto convoque el Director del CFIE

e Informara al claustro y difundird en el mismo, las actividades de formacién.

e Colaborara con el jefe de estudios en la coordinacién de actividades del CFIE.

e Cualquier otra que la Directora/ Director pueda encomendarle en el ambito de su
competencia.

e Elrepresentante sera elegido por el claustro o/a propuesta de la direccidn del centro.
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2.6.5.- Horario

e Los profesores tienen la obligacion de asistir puntualmente a clase.

» Los profesores daran cuenta al Director/a de las ausencias y retrasos, justificandolos
documentalmente al Jefe de Estudios.

= Los profesores permanecerdan en el Centro 30 horas semanales. Estas horas tendran la
consideracion de 25 lectivas y 5 complementarias de obligada permanencia en el centro.

» Los maestros itinerantes, descontaran del horario aquellas horas que les corresponde por
ley en compensacion de itinerancia.

El colegio estd autorizado para establecer horario de jornada continuada. De acuerdo con esta
modalidad, el horario queda de la siguiente manera:

e Horario lectivo de octubre a mayo de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes Horario
comedor de 14:00 a 16:00 (Oct.-mayo)

e Horario de tarde 16:00 a 18:00 horas actividades extraescolares

e En cuanto al horario de tardes del profesorado, independientemente de lo dispuesto
anteriormente, al comienzo del curso escolar se estableceran dias y horarios de:

e Atencidn individualizada o en grupo a padres.

e Claustros o reuniones de ciclos

e Actividades complementarias

e Horario de disponibilidad del Centro, tanto para el alumnado como para familias.
e Distribucién de los dias de permanencia del profesorado en horario de tarde

Para el establecimiento de estos horarios, se tendrd en cuenta las aportaciones realizadas por
los distintos colectivos y aprobados en la P.G.A. anteriormente en el Claustro y/o Consejo escolar. Al
tratarse de aspectos de organizacién de caracter interno, que no afectan a aspectos reglamentados
por la ley, podran sufrir variaciones en cada curso escolar, siempre que haya acuerdo entre las
partes.

Horario lectivo de junio y septiembre 9:00 a 13:00 horas
Horario del comedor de 13:00 a 15:00 horas (Septiembre-junio)
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2.6.6.- Libros de texto y demas materiales curriculares.

Los libros de texto y material curricular que hayan de utilizarse en cada curso de esta etapa
educativa, deberdn utilizarse al menos durante cuatro afios consecutivos. Excepcionalmente se
podran cambiar antes si la programacion docente asi lo requiere y previa autorizacién de la
Direccién Provincial tras un informe favorable de la Inspeccién educativa.

Los 6rganos de coordinacién docente de los centros publicos, comprobaran la adaptacién de los
libros de texto y demas materiales curriculares utilizados en el curriculo vigente, asi como el
respeto a los principios y valores recogidos en la Constitucidn, sin perjuicio de las competencias de
la Inspeccién educativa en esta materia.

La ensefianza de la religién (Orden EDU 1045/2007 de 12 de junio, articulo 16) se ofertara en todos
los cursos de la etapa y se ajustara a lo establecido en la disposicién adicional tercera del Decreto
40/2007, de 3 de mayo, por el que se establece el curriculo de la educacion primaria en la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Al inicio del curso, los padres o tutores de los alumnos puedan optar por que éstos reciban o
no ensefianzas de religién.

Se desarrollardn las medidas organizativas para que los alumnos cuyos padres o tutores no
hayan optado por las ensefianzas de religion reciban la debida atencién educativa, a fin de que la
eleccidn de una u otra opcidn no supongan discriminacion alguna. Dicha atencién en ningun caso
comportard el aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso
ni a cualquier drea de la etapa. Las medidas organizativas que se desarrollen en aplicacién de su
autonomia pedagdgica deberan ser incluidas en sus proyectos educativos con la finalidad de que
padres y tutores legales las conozcan con la suficiente antelacién.

Las actividades que disefien los centros para la atencién educativa de estos alumnos, que
deberan desarrollarse en horario simultdaneo al de las ensefianzas de religién y que estaran
preferentemente orientadas a la promocidn de la lectura, de la escritura y al estudio dirigido, no
seran objeto de evaluacidn, ni constaran en los documentos de evaluacién del alumno. Los centros
facilitaran periédicamente informacién a la familia de las actividades desarrolladas por el alumno.

La evaluacion de la ensefianza de la religidn catélica se realizara en los mismos términos que
la de las otras areas de la educacién primaria.

Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurrencia entre todo el
alumnado, las calificaciones que se hubieran obtenido en la evaluacion de las ensefanzas de
religidn no computaran en las convocatorias en que deban entrar en concurrencia los expedientes
académicos
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2.7.- Consejo Escolar

2.7.1.- Atribuciones:

° Formular propuestas al equipo directivo sobre la programacién anual del centro y aprobar el
proyecto educativo, sin perjuicio de las competencias del Claustro de profesores, en relacién con la
planificacién y organizacidn docente.

. Elaborar informes, a peticién de la Administracién competente, sobre el funcionamiento del
centro y sobre aquellos otros aspectos relacionados con la actividad del mismo.

° Aprobar el reglamento de régimen interior del centro.

° Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar por
que éstas se atengan a la normativa vigente.

° Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y su liquidacién.
° Promover la conservacion y renovacién de las instalaciones y equipo escolar.
° Proponer las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con otros

centros, entidades y organismos.

° Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar
y los resultados de la evaluacion que del centro realice la Administracion educativa.

° Ser informado de la propuesta a la Administracidon educativa del nombramiento y cese de
los miembros del equipo directivo.

° Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.
° Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa.

e Formar parte de él, como representantes de las madres y padres de los alumnos,
presentando candidaturas en las elecciones correspondientes.

2.7.2.- Comisiones del Consejo Escolar

Comisién econémica_compuesta por:

o El Director.

o El Secretario.

. Un padre/madre de alumno

. Representante Municipal.

Funciones:

. Colaborar en la elaboracién del Presupuesto.

. Informar al Consejo sobre la marcha econémica.
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. Controlar la adecuada aplicacién del Presupuesto.
. Estudiar otras posibles fuentes de ingresos.

Comisidn de Convivencia compuesta por:

° Director,

° Jefe de Estudios,

[ Un maestro

° Un padre de alumno.

Funciones

° Informard al Consejo Escolar sobre la aplicacidn de las normas de convivencia del R.R.I.

° Colaborara con él en la elaboracién del informe que se incluye en la Memoria Anual.

° Asimismo informara al Consejo Escolar de todo aquello que le encomiende dentro de su ambito de

competencia.

Comisidn de actividades culturales y de medio ambiente compuesta por:

Director,

Jefe de estudios
2 profesores y

2 padres/madres

2.8.- Alumnos

2.8.1.- Derechos de los alumnos

° Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacién integral que contribuya al pleno
desarrollo de su personalidad.

° Este derecho implica:

° La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en los principios
democraticos de convivencia.

° Una educacién emocional que le permita afrontar adecuadamente las relaciones
interpersonales.

° La adquisiciéon de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan integrarse
personal y socialmente.

° El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y académico.

° La formacidn ética y moral.
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° La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar decisiones de acuerdo
con sus aptitudes y capacidades.

Derecho a ser respetado.
° Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad y dignidad
personales.

Este derecho implica:

° La proteccidon contra toda agresion fisica, emocional o moral.

° El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas, religiosas o morales.

° La disposicidn en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e higiene, a través
de la adopcién de medidas adecuadas de prevencion y de actuacion.

. Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las actividades académicas
y fomente el respeto mutuo, tomando las medidas necesarias para llevarlos a cabo.

° La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las comunicaciones necesarias

para la Administracién educativa y la obligacion que hubiere, en su caso, de informar a la autoridad
competente.

Derecho a ser evaluado objetivamente.
° Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.

Este derecho implica:

° Recibir informacion acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la evaluacién, de
acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefianza.
. Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones, respecto a los

criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones parciales o en las finales del
curso escolar en los términos que reglamentariamente se establezca. Este derecho podra ser
ejercitado en el caso de alumnos menores de edad por sus padres o tutores legales.

Derecho a participar en la vida escolar del centro.

Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su funcionamiento en los
términos previstos por la legislacién vigente.

Este derecho implica:

e La participacidn de caracter individual y colectivo mediante el ejercicio de los derechos de
reunion, asociacién, a través de las asociaciones de alumnos y de representacién en el centro, a
través de sus delegados.

e Lla posibilidad de manera respetuosa sus opiniones, individual y colectivamente con
libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y del
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respeto que de acuerdo con los principios y derechos constitucionales merecen las personas y
las instituciones.

e Recibir informacidn sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad educativa en
general.

e La colocacién de carteles e informaciones con finalidad comercial debera ser autorizada por
la direccion del centro.

e Los alumnos tienen derecho a reunirse en el centro para toda actividad a la que pueda
atribuirse una finalidad  educativa o formativa con conocimiento del tutor y/o Equipo
Directivo.

e Los alumnos tienen derecho a utilizar las instalaciones del centro, sin que haya interferencia
en la actividad académica, con el conocimiento y autorizacién del jefe de estudios y con las
limitaciones derivadas de la programacion de las actividades.

Derecho a proteccion social
Todos los alumnos tienen derecho a proteccién social de  acuerdo con lo dispuesto con la
legislacidn vigente y en el marco de las disponibilidades presupuestarias.

Este derecho implica:
Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o desventajas de tipo

personal, familiar, econdmico social, o cultural, con especial atenciéon a aquellos que presenten
necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el
sistema educativo.

° Establecer las condiciones adecuadas, para que los alumnos que sufran una adversidad
familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean en la imposibilidad de continuar o
finalizar los estudios que este cursando.

2.8.2.- Deberes de los alumnos

Deber de estudiar.
e Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
rendimiento académico, segun sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad.

e Asistir a clase respetando los horarios establecidos, llevar el material necesario y participar
en las actividades académicas programadas.

e Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de sus funciones
docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.
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Deber de respetar a los demas.

Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas. Este deber implica:

Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los derechos.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, y evitar cualquier
discriminacidn por razén de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra circunstancia personal o
social.

Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales que desarrollan su
actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a sus pertenencias.

Deber de participar en las actividades del centro.

Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que configuran la vida del
centro. Este deber supone:

Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las actividades
lectivas y complementarias, asi como con las entidades y drganos de representacion propia
de los alumnos.

Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus ambitos de
responsabilidad, asi como de los érganos unipersonales y colegiados, sin perjuicio de hacer
valer sus derechos cuando considere que tales decisiones vulneran alguno de ellos.

Los alumnos tienen el deber de cumplir los procedimientos establecidos en el Centro sobre
justificacién de faltas de asistencia, y normas de funcionamiento en general, emanadas de
los 6rganos competentes.

Las faltas de asistencia se justificaran tras la incorporacién del alumno a clase.

La presentacion de la justificacidn no implicara la consideracidn de la falta como justificada,
especialmente en los siguientes casos:

Cuando el motivo aducido para la falta no se considere aceptable.

En el caso de faltas a exdmenes o no presentacién de trabajos importantes, el profesor po-
drd exigir la justificacion de la falta (la presencia del padre o madre para justificar la falta).
Los casos que si se consideran debidamente justificados tendran derecho a realizar el exa-
men.

29



Proyecto Educativo. Los Zumacales de Simancas

Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro.
e Todos los alumnos, siguiendo los cauces establecidos en el centro, tienen el deber de
colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un adecuado clima
de estudio y respeto. Este deber implica:

e Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro, establecidas en el
Reglamento de régimen interior.

e Participar y colaborar activamente con el resto de personas del centro para favorecer el
desarrollo de las actividades y, en general, la convivencia en el centro.

e Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los materiales
didacticos.

e Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los valores democraticos de
nuestra sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.

2.9.- Padres de alumnos

Los padres, individualmente o asociados en la AMPA, participan en el gobierno del Centro
eligiendo a sus representantes en el Consejo Escolar.

Podran participar en la elaboracidon del Proyecto Educativo, presentar propuestas a la
Programacién General anual, Reglamento de Régimen Interior, informar al Consejo Escolar y a los
miembros de la comunidad educativa, recibir informacién del Consejo Escolar, formular propuestas
de realizacién de actividades complementarias y extraescolares, conocer resultados académicos y
fomentar la colaboracidn entre todos los miembros de la comunidad educativa.

La familia es claramente el primer contexto de aprendizaje para las personas, en este sentido, es
importante aclarar que en su seno aprenden no sélo los nifios sino también los adultos. En la
familia se ofrece cuidado y proteccidn a los nifios, asegurando su subsistencia en condiciones
dignas. También ella contribuye a la socializacion de los hijos en relacidn a los valores socialmente
aceptados.

La buena relacién entre las familias y el Centro es un factor imprescindible para la eficacia del
proceso educativo de los alumnos. Consideramos que esta relacidon debe ser fluida y continua,
basada en el respeto mutuo y la colaboracidn.

Es fundamental que escuela y familia trabajen conjuntamente. Es necesario que la labor iniciada en
la escuela se continte en el seno familiar, reforzando y apoyando nuestra actuacion pedagdgica.
Una verdadera relacion de comunicacion donde padres y maestros establezcan una via abierta de
informacion, de orientacion, sobre la educacién de los hijos.

El Centro estarda abierto a todas las propuestas y sugerencias que se planteen tanto a nivel
individual como colectivo.
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Es muy importante que las familias permanezcan en contacto con el Centro con el fin de unificar
criterios y adoptar las medidas adecuadas en todos los aspectos relacionados con la educacidn de
sus hijos.

2.9.1.- Participacion de las familias a través de:

La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos:

Con la organizacién de Actividades Extraescolares.
Colaborando en las Jornadas Culturales, actividades complementarias, actividades de aula, etc.
Organizando y promoviendo charlas y talleres sobre temas de interés para las familias.

A través de reuniones periédicas de la Junta Directiva con el Equipo Directivo del Centro para
intercambiar informaciones, resolver dudas, adoptar medidas conjuntas, etc.

Entrevistas con el profesorado:

e Aportando datos de interés.
e Intercambiando informacién sobre la educacidon de sus hijos/as, la situacidn familiar...
e Participando en la organizacion del trabajo personal del alumno/a.

e Colaborando para encauzar adecuadamente el proceso de aprendizaje de sus hijos/as,
siguiendo las sugerencias del profesorado.

Escuela de padres:

Colaborar con el E.O.E.P. para desarrollar cada curso una Escuela de padres, en la que las familias
pueden participar:

e Proponiendo temas a tratar en las charlas o talleres de la Escuela de padres.

e Asistiendo y participando en las actividades programadas.
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2.9.2. Formas para informar a las familias

Boletines Informativos:

e Uno al principio de cada curso, con informacidn sobre aspectos generales: calendario escolar,
profesorado, recomendaciones, etc.).

e Boletines especificos a lo largo del curso para informar sobre temas puntuales (elecciones al
Consejo Escolar, Jornadas Culturales...).

e Boletines trimestrales de evaluacion, en los que los tutores/as informan por escrito del
resultado de la Evaluacidn realizada a los alumnos/as.

e Notas informativas sobre: actividades complementarias, servicios que ofrece el Colegio
(comedor, programa madrugadores...), convocatorias, informaciones del A.M.PA,
Ayuntamiento, Junta de Castilla y Ledn y otras instituciones o entidades.

7 .

La pagina Web del centro y los Blogs:

e Las informaciones de interés sobre la organizacion del centro, asi como las diferentes
convocatorias que se produzcan a lo largo del curso escolar se publicaran en la pagina Web
del colegio.

e La Comunidad Educativa puede conocer las actividades que se realicen en los distintos
Ciclos y Aulas a través de los Blogs de cada uno de ellos y de otros servicios digitales
disponibles (redes sociales, etc.).

e Todos esos medios de comunicacién permiten la participacion de los miembros de la
Comunidad Educativa a través de comentarios o sugerencias sobre el contenido de los
mismos.

Reuniones generales:

° Al comienzo del curso se realizan reuniones por Ciclo, Curso o Grupo para presentar al
profesorado que imparte clase en cada ciclo y dar una informacidn general sobre la planificacidn
del curso escolar.

° Al final del curso se realizan reuniones por Grupos para informar de cdmo se ha
desarrollado el curso escolar y valorar de forma general el trabajo realizado.

° Durante el curso se realizaran otras reuniones que se consideren necesarias para informa
sobre actividades puntuales o para tratar algin asunto de interés para el grupo.

Entrevistas individuales:

° A lo largo del curso se realizaran entrevistas individuales del tutor/a o de otros maestros con
las familias de los alumnos para tratar aspectos relevantes sobre su proceso educativo, tanto a
peticidn del profesorado como de las familias.
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° Al comienzo de cada curso se establecera el horario semanal de atencidn a las familias por
parte del profesorado, aunque sera flexible para adaptarse a las necesidades de las familias y del
profesorado.

° Se realizardn las entrevistas que se consideren necesarias a lo largo del Curso a peticidn del
tutor/a, de los maestros especialistas o de las familias.

. Cuando, de acuerdo con la evaluacidon, se considere que un alumno no va a cumplir los
criterios establecidos para la promocién al ciclo o etapa siguientes, el tutor/a informara a la familia
de forma progresiva y razonada sobre la necesidad de que permanezca un aino mas en el ciclo.

2.9.3.- Derechos de los padres o tutores legales.

e Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos y estar informados
sobre su progreso e integracidn socio-educativa, a través de la informacidn y aclaraciones que
puedan solicitar, de las reclamaciones que puedan formular, asi como del conocimiento o
intervencidén en las actuaciones de mediacién o procesos de acuerdo reeducativo.

e Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién personal, académica y
profesional de sus hijos, sin perjuicio de la participacién senalada en el parrafo anterior, y a
solicitar, ante el consejo escolar del centro, la revisién de las resoluciones adoptadas por su
director frente a conductas de sus hijos o pupilos que perjudiquen gravemente la convivencia.

e Participar en la organizacidon, funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro educativo, a
través de su participacion en el consejo escolar y en la comisién de convivencia, y mediante los
cauces asociativos que tienen legalmente reconocidos.

2.9.4.- Deberes de los padres o tutores legales.

La administracion educativa velara por el cumplimiento de los deberes indicados en el apartado
anterior. Con especial atencidn, y de acuerdo con los principios informadores de este Decreto,
velard por el cumplimiento de los siguientes deberes de |los padres o tutores legales:

° Conocer la evolucién del proceso educativo de sus hijos o pupilos, estimularles hacia el
estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su rendimiento y, en su caso, de su conducta.
° Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos su asistencia regular a
clase asi como su progreso escolar.

° Respetar y hacer respetar a sus hijos las normas que rigen el centro escolar, las
orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el fomento del respeto y el pleno ejercicio
de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

En la participacidon de las madres y padres de alumnos se atendera a los siguientes aspectos:
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Los padres, madres o tutores legales de los alumnos/as tienen su cauce representativo a través
de dos vias: los representantes en el Consejo Escolar y la Asociacién de Madres y Padres de
Alumnos (A.M.P.A.), que, con su propia autonomia de funcionamiento y organizacion, tiene
regulada su actuacion en el Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio, por el que se regulan las
asociaciones de padres de alumnos.

El A.M.P.A. dispondr3, si es posible por las caracteristicas del centro, de un espacio especifico
como sede de la misma, asi como de un buzén de sugerencias.

Las propuestas de organizacion y realizacion de actividades extraescolares, que se realizaran al
comienzo de cada curso escolar a través del A.M.P.A. o de los representantes en el Consejo
Escolar.

2.10.- PERSONAL DE AMINISTRACION Y SERVICIOS.

e Para desempeiiar las tareas de conserjeria contamos con una persona.

e Para el mantenimiento correcto de la limpieza de las instalaciones del Centro, se dispone de
una dotacion de dos limpiadoras.

2.11.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

En la Programacién General Anual aparecen de manera detallada las propias del curso.

Con caracter general todos los ainos organizamos:

Salidas a museos, granjas, teatro,.. Trimestrales y por ciclos

Una excursién trimestral por cursos y ciclos.

Festividades de Sta. Cecilia, Fiesta de Navidad, Dia de la Paz, Carnaval, Constitucion, Castafada,
y campafias de colaboracion con diversas ONGs.

Celebracion de la semana cultural preferentemente en el tercer trimestre en la que se rednen
una serie de actividades de toda indole (exposiciones, conferencias, talleres, competiciones de-
portivas, conciertos, teatro, recitales,...) con las que se pretende potenciar la formacién integral
del alumno.

A final de curso se organizan una serie de actos de despedida a los alumnos del Ultimo curso: la
graduacion de los alumnos de32 de Ed. Infantil, y de 62 de Ed. Primaria.

Asimismo, se organiza un dia de “Fin de Curso” y de convivencia entre Profesores y alumnos.
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e Fiesta organizada por el AMPA de fin de curso.

Las actividades complementarias se integran en la programacion diddctica por su contribucién al
desarrollo de los objetivos y contenidos del curriculo. Contribuyen a conseguir una escuela mas
atractiva para todos los miembros de la comunidad educativa, a incrementar el interés por
aprender del alumnado y facilitan la generalizacion de los aprendizajes tanto dentro como fuera del
contexto escolar.

Las actividades complementarias tienen como objetivos:

° Reforzar o ampliar los contenidos trabajados en las distintas areas, enriqueciendo el
proceso de ensefianza aprendizaje.

° Facilitar el conocimiento del entorno mas o menos proximo de manera directa, lo que
resulta motivador y favorece los procesos cognitivos.

° Estudiar y conocer ambientes distintos al propio.

° Contribuir al desarrollo de las competencias basicas.

° Favorecer las relaciones de convivencia entre los alumnos/as y su educacion en valores.

° Hacer una escuela mas activa y participativa.

° Mejorar la autonomia individual y de grupo.

° Estimular la curiosidad de los alumnos/as.

° Servir de incentivo para seguir aprendiendo, por el contraste que suponen con otro tipo de
actividades mas rutinarias.

° Educar para el ocio abriendo un abanico de posibilidades con las que encauzar el tiempo
libre.

° Ampliar el dmbito de actuacién del Colegio y fomentar la relacion del Centro con

organismos, instituciones, empresas ...

Tendrdn caracter obligatorio para los alumnos, si se realizan dentro del Centro.

Si estas actividades suponen desplazamiento y/o coste econdmico tendran caracter voluntario,
necesitando una autorizacion expresa de padre/madre/tutor/a para la participacion. Aunque sean
voluntarias, generalmente estan relacionadas con el curriculo, por lo que se informara a las familias
con el fin de que sepan que deben ser consideradas como un contenido curricular mas.

Se procurara que tengan el menor coste posible para los alumnos, realizando preferentemente las
que sean gratuitas.

En caso de que alguna familia tenga dificultades econémicas para hacer frente al pago de una
actividad, el Centro facilitard que el alumno pueda participar, buscando las soluciones mas
adecuadas a cada caso (aplazar el pago, fraccionarlo, etc.)

En la programacion de cada actividad, se tendra en cuenta que el grupo ha de ser atendido por
profesorado suficiente.
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Se procurard que el profesorado que acompafie al grupo sea el que tiene habitualmente clase con
ellos durante el tiempo de realizacion de la actividad, para que se altere lo menos posible el horario
de otros alumnos.

Al regreso de la actividad, el profesorado acompanante, seguird su horario habitual.

Los alumnos que, por algun motivo, no participen en la actividad y que asistan al Centro serdn
atendidos, siempre que sea posible, por los maestros/as del mismo Ciclo que permanezcan en el
Colegio, o por aquellos que estén disponibles como consecuencia de la actividad.

Cuando un maestro esté fuera del Centro para la realizacion de una actividad complementaria,
debera dejar un plan de trabajo para atender adecuadamente a los alumnos que no participen en
la actividad o a los que tuviera que impartir clase en ese horario.

Cada actividad complementaria sera valorada por el equipo de Ciclo para determinar o no la
continuidad de la misma el curso siguiente.

En Cada curso se programaran las actividades complementarias que se consideren mas adecuadas
segln la valoracién de los cursos anteriores, junto a otras que resulten interesantes, innovadoras
y/o motivadoras.

Las actividades gue se programen, se centraran fundamentalmente en:

° Visitas a Museos, bibliotecas, teatros o exposiciones de interés educativo y cultural.
° Visitas relacionadas con el conocimiento del medio ambiente de la zona y de la Comunidad.
° Visitas relacionadas con el patrimonio artistico y cultural tanto de la provincia como de la

Comunidad Auténoma.

° Todas las ofertadas por organismos o entidades sin dnimo de lucro que sean consideradas
de interés educativo, pedagdgico o ludico para nuestros alumnos.

Ademas de las actividades complementarias programadas en cada uno de los ciclos educativos, en
el Centro se realizan otras actividades en las que participan todos los alumnos del Colegio, algunas
de ellas establecidas de manera preceptiva por la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y
Ledn.

También hemos de indicar que los alumnos participan habitualmente en concursos de caracter
literario convocados por el propio Centro y por instituciones y organismos externos al Colegio. Asi
mismo, se participara en concursos de dibujo y pintura o de cualquier otro tipo, que resulten de
interés pedagodgico para los alumnos.
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2.12.- Recursos materiales del centro.

Espacios del mismo y normas de funcionamiento

° Los recursos materiales del Centro y sus espacios se utilizardn atendiendo a criterios de
racionalidad y eficacia. Las instalaciones deportivas son de uso preferente y prioritario en horario
escolar sobre el resto de actividades municipales. Siempre que el horario lo permita y no vaya en
detrimento de la calidad se podra utilizar dichas instalaciones previo comunicado al Equipo
Directivo

° El Equipo Directivo del Centro determinard los espacios en que se ubicardn los medios
audiovisuales del Centro y establecera su régimen de utilizacion. Asimismo, asignara los espacios
destinados a la docencia, los servicios administrativos, etc.

° La utilizacion extraescolar de las pistas deportivas y cualquier otra dependencia del Centro
deberd ser autorizada por la Direccion.

. El paso por los espacios comunes: pasillos, vestibulo.....se realizara de manera lo mas
silenciosa posible, de manera que no se interfiera en la realizacién de actividades del resto de las
aulas.

Biblioteca
e Biblioteca Escolar informatizada, con 2500 volumenes a disposicion de nuestros
alumnos/as: lectura, consultas... y en proceso servicio de préstamo informatizado.

e La utilizacién docente de la Biblioteca se regira segun lo dispuesto por el Jefe de Estudios,
y/o profesor encargado.

o No se permitira la utilizaciéon de la Biblioteca a los alumnos que estén sancionados por la
normativa de utilizacion de biblioteca.

e Las normas de utilizacién de la Biblioteca seran expuestas a principio de curso.

Aulas de nuevas tecnologias.

Las aulas de multimedia seran para uso del alumnado.
e Medios Audiovisuales: practicamente en todas las aulas del colegio hay Pizarra Digital con
conexion a internet.

e Aula de Informatica: equipada con 16 ordenadores. Dedicada a apoyar la ensefianza a través de
diversas aplicaciones informaticas.

o El jefe de estudios asignara a cada aula una franja horaria para el uso de la misma.
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Aula multidisciplinar.

e El aula multidisciplinar sera para el uso del area de Musica de Primaria y de Psicomotricidad y
Ritmo de E. Infantil, asi como cualquier otra actividad: charlas, reuniones de padres... etc., que
sean necesarias, siendo siempre con la autorizacién del Directora/o y Jefe de estudios.

e Preferentemente es aula de Musica doénde se imparte esta asignatura; con Pizarra Digital y
dotada de instrumentos musicales, cadena de musica con CD, colecciones musicales

Pabellén polideportivo cubierto y con material deportivo, utilizado por el profesor de Educacién
Fisica.

Dos patios con pistas deportiva con iluminacidn nocturna, juegos infantiles, arenero, columpios...

Otros espacios
e Sala de Profesores.

e Salas compartidas parala Orientadora, PT, AL...
e Despachos para el Equipo Directivo.

e Cuartos para el personal de limpieza.

e Aula de religion

e AuladelInglés

e Bafios

2.13.-Servicios del centro

2.13.1.- Transporte escolar

Actualmente existen cuatro rutas de transporte escolar:

Lineal ElPichdn - Camino viejo- Las Acefias

Linea 2 Entrepinos

Linea 3 Urbanizacidn Villa del Silo y “casas nuevas”

La recogida de los alumnos comienza media hora antes del comienzo del periodo lectivo y el
regreso de los alumnos lo hacen al terminar la jornada diaria.

2.13.2.- Programa de madrugadores

e Entrada al centro 7:45- 8:00- 8:15 horas
e Los padres deben justificacion por escrito de la situacién laboral de los cényuges (programa
de conciliacién de la vida familiar y laboral)
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2.13.3.- Comedor

e El funcionamiento del comedor se lleva a cabo con un servicio de catering

e Lagestion de dicho servicio se realiza a través de la Junta de Castilla y Ledn.

e Los alumnos que hagan uso de dicho servicio de manera habitual, deberdn domiciliar Ia
forma de pago.

e Las familias de los alumnos que deseen hacer uso del comedor de forma esporadica, de-
ben de Ilamar 48 horas antes, al n2 de teléfono que se indica, a fin de hacer reserva para el uso
de dicho servicio: dia y nimero de alumnos.

e Todos los alumnos, recibirdn una informacion acerca de los diferentes menus de todos los
dias del mes.

e La recogida de los alumnos usuarios del comedor de octubre a mayo sera: 15:00 — 15:15 —
15:30 horas

e La recogida de los alumnos usuarios del comedor de septiembre y junio sera: 14:00 — 14:15
—14:30 horas.

e En cualquier caso, los cambios horarios que afecten a programas o servicios del centro, se
estableceran y comunicaran con el debido tiempo.

e Los alumnos usuarios del comedor, permaneceran en el mismo, ademas de los Lugares
comunes del centro, evitando en todo momento entrar en las aulas o subir a la planta superior.

2.14.- Actividades escolares. Horarios.

Las actividades escolares se llevardn a cabo en los espacios destinados a ellas por el Equipo
Directivo, que deberd autorizar cualquier cambio de asignacion.

Las actividades docentes sélo podran ser suspendidas por el Director o el Jefe de Estudios, en los
siguientes casos:

2.14.1.- Entradas y salidas del centro

e Exigir puntualidad. En E. Primaria, pasados los 10 primeros minutos de la hora de entrada,
no se permitird el acceso al aula a ningun alumno, hasta la siguiente franja horaria. Se dard
conocimiento de tal norma a todas las familias en las primeras reuniones generales de padres
(durante los primeros dias de octubre). Tanto la reiterada impuntualidad, como las faltas de
asistencia deberdn justificarse por las familias.

e Si un alumno, necesita salir del centro por motivo médico u otro, lo hara en el cambio de
clase o en el recreo.
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e Los padres, dejaran a los nifios en la entrada, sin acceder a las aulas durante el horario
lectivo .Si alguna familia desea trasladar alguna informacién al tutor/a o a su hijo/a, se dirigira al
conserje o a secretaria quien le facilitard el proceso.

e En una actividad complementaria u extraescolar, los alumnos saldran todos desde el centro
con el horario convenido; en ninglin caso se incorporara después de que haya comenzado dicha
actividad.

e A la entrada por la mafiana al Centro, se haran filas en los patios (de infantil y de primaria)
con cada curso. Cada profesor tutor o especialista, bajarad o saldra al comienzo de la jornada a
recoger a los alumnos con los que impartira la 12 sesién lectiva.

e En este momento, cuando los profesores se encuentren en el patio, los padres deberdn
abandonar el colegio para facilitar la labor de organizacién a los profesores y desde el primer
momento subir a las clases en orden.

e Alasalida, el profesor/a tutor o la especialista acompafara a los alumnos hasta la puerta de
salida, cuidando en todo momento de la bajada de escaleras....

2.14.2.- Recreos

Los recreos forman parte del horario lectivo y para su vigilancia y cuidado nos atenemos a la
normativa vigente, recogida en la Orden EDU71045/2007 anexo 1y Orden 5 de septiembre de 2002
BOCyL 30 de sept. Articulo 98.

e La ratio profesor/alumnos en Infantil serda de un profesor por cada 30 alumnos, y en
Primaria de un profesor por cada 60 alumnos..

e El recreo es uno de los momentos mas complejos en cuanto se refiere a la convivencia
escolar. Por tanto exige especial atencién y tratamiento dentro de la organizacién del centro.
Por lo tanto a principio de cada curso se adecuaran las medidas de organizacion y vigilancia
de los mismos

e Se exigird puntualidad para acudir a la vigilancia de los recreos. Se realizard especial
vigilancia en los lugares mas conflictivos.

e El horario del recreo se cumplird de manera estricta media hora de octubre a mayo sera de
11:30a 12:00 horas.

Se elaborard una lista de turnos de vigilancia para E. Infantil y otra para E. Primaria, teniendo en
cuenta las ratios exigidas para dicha actividad.
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Normas del recreo

Todos los alumnos de manera habitual saldran al patio de recreo en las horas establecidas
para ello.

La privacién del recreo debe de ser siempre esporadica.

Los alumnos que deseen ir al servicio, deben de pedir permiso para tal. y deberan ir por las
escaleras exteriores a los servicios de la planta baja.

No se permitira a los alumnos subir a las aulas excepto a por el bocadillo u abrigo.
Evitar juegos violentos como Pressing...
Cuando llueve, cada tutor se quedard en su aula.

Los alumnos no podran estar solos en el aula a la hora del recreo. Si algin alumno se tiene
que quedar privado del recreo, debera estar el profesor/a responsable de la asignatura en la
gue han sido castigados con ellos.

La puerta exterior de entrada al patio de E. infantil, permanecera cerrada con llave durante
el tiempo del recreo, siendo las profesoras las encargadas de abrir y de cerrar dicha puerta.

Limpieza de patio. Se insistira en las aulas, la obligatoriedad de mantener limpias y cuidadas
las zonas comunes: tirar a las papeleras los envoltorios, recipientes, papeles...

Durante el recreo todos los profesores y profesoras ejerceran su funciéon de control y
vigilancia respecto a todos los alumnos, independientemente a la tutoria a la que
pertenezcan y pondran en conocimiento del tutor/a cualquier incidencia que haya podido
ocurrir en el transcurso del recreo

Si el incidente ha sido grave, se pondra en conocimiento del Jefe/a de Estudios.

Las normas de utilizacion (organizacion) de juegos para el recreo, seran recogidas en la 12
reunion de claustro del curso escolar.

2.15. Seguridad del centro.

El centro dispone de un plan de evacuacién elaborado por el Equipo Directivo es conocido

por todos los miembros que lo integran.

Se realizaran simulacros del mismo durante el 192 trimestre del curso, al objeto de ponerlo

en practica y detectar posibles carencias.

El conserje, verificard periédicamente los puntos de riesgo e informara al Director/a de

cualquier deficiencia encontrada.
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3. Objetivos del centro

3.1.- Objetivos generales del centro

Para conseguir que el alumnado del CEIP Los Zumacales desarrolle al maximo su potencial de
aprendizaje y un grado de sociabilidad adecuado debemos posibilitar el desarrollo de sus
capacidades personales.

También es necesario que en el ambito familiar se establezcan las pautas educativas apropiadas
y de acuerdo con los planteamientos escolares, participando en la vida del Centro y siguiendo las
orientaciones educativas que se ofrecen desde el Centro.

Por tanto el CEIP Los Zumacales tendra un planteamiento educativo de caracter flexible,
tratando de respetar el pluralismo cultural y teniendo en cuenta la diversidad de capacidades,
intereses y motivaciones del alumnado. Para ello nos proponemos los siguientes objetivos:

Potenciar una educacion integral de la persona, no sélo atendiendo a la transmisiéon de la
cultura, conocimientos y conceptos nuevos, sino que ademds ayude a los alumnos a
formarse como personas, proporcionandoles un desarrollo personal equilibrado y unas
actitudes positivas para adaptarse a la sociedad en la que viven.

Desarrollar estrategias en el proceso de ensefianza y aprendizaje adecuados a cada alumno,
a través de un proceso de individualizacién o de elaboracién de adaptaciones curriculares
significativos y no significativos en los casos en que sea necesario, atendiendo a los alumnos
gue presenten dificultades de aprendizaje, siguiendo las pautas establecidas en el Plan de
Atencidén a la Diversidad.

Desarrollar actividades educativas motivadoras y gratificantes, utilizando una metodologia
activa y participativa, utilizando las Tic de modo que estimulen el interés y el esfuerzo de los
alumnos, potenciando situaciones practicas de aprendizaje para conectar lo que aprenden
en la escuela con la vida real.

Intervenir sobre el entorno de los alumnos, sensibilizando a los padres de la importancia de
su implicacidn en el proceso educativo de sus hijos, para abordar el riesgo de fracaso
escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela, asesorando a las familias sobre la
importancia de su labor en la educacion.

Orientar a los alumnos y a las familias al finalizar la etapa de Educacién Primaria para
facilitar su incorporacion a las etapas siguientes.

Fomentar el interés de los alumnos hacia actividades ludicas y formativas que ocupen su
tiempo libre y que complementen su formacién integral, mediante su participacién en las
actividades extraescolares del Centro.

Incorporar a la practica docente los recursos tecnoldgicos con la implantacién de la
Estrategia Red XXI para que los alumnos sean competentes digitales en la sociedad actual.
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3.2.- Adecuacion de los objetivos generales al contexto socioecondmico y cultural
del centro. No vemos que esté relacionado con el centro

3.2.1.- Principios

El sistema educativo espaiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constitucion y
asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los siguientes
principios:

° La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones
y circunstancias.

° La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no
discriminacion y actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdémicas y sociales, con especial atencidn a las que deriven de discapacidad.

° La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la
justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

° La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

° La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en conocimientos,
destrezas y valores.

° El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

° La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el

marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades
Autdnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.
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3.2.2.- Fines.
El sistema educativo espaiol se orientara a la consecucién de los siguientes fines:
° El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

° La educacién en el respeto de los derechos vy libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de
las personas con discapacidad.

° La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencidn de conflictos y la resolucién pacifica de los
mismos.

° La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

° La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesidn
social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicién de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios
forestales y el desarrollo sostenible.

° El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en
sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el
espiritu emprendedor.

° La formacidén en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingtistica y cultural de Espafia
y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

° La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el
ejercicio fisico y el deporte.

° La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una o
mas lenguas extranjeras.

° La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econdémica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las
situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.
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3.3.-Objetivos para el alumnado de Educacion Infantil

A lo largo de esta etapa educativa se sientan las bases para el desarrollo personal y social y
se integran aprendizajes que estan en la base del posterior desarrollo de competencias que se
consideran bdsicas para todo el alumnado. En el segundo ciclo de esta etapa, se da especial
relevancia a los aprendizajes orientados al conocimiento, valoracién y control que los nifios y las
nifas van adquiriendo de su propia persona, de sus posibilidades y de la capacidad para utilizar con
cierta autonomia los recursos disponibles en cada momento. En este proceso, resulta relevante la
adquisicion de destrezas para realizar las actividades habituales con un cierto grado de
responsabilidad, autonomia e iniciativa en la utilizacién adecuada de los espacios y materiales, y en
el desempefio de las diversas tareas que se realizan en el aula. Las interacciones con el medio, el
creciente control motor, la constatacion de sus posibilidades y limitaciones, el proceso de
diferenciacion de los otros, haran que los nifios y las nifias vayan adquiriendo una progresiva
independencia con respecto a las personas adultas.

A lo largo de este ciclo el entorno de las nifias y de los niflos se amplia y se diversifica, lo que
supone afrontar experiencias nuevas e interaccionar con elementos nuevos hasta entonces
desconocidos. Realizan aprendizajes orientados al establecimiento de relaciones sociales cada vez
mas amplias y diversas.

El lenguaje verbal cobra una especial importancia ya que es en este ciclo en el que se inicia
de forma sistematica la adquisicién de la lengua al proporcionar contextos variados que permiten
ampliar el marco familiar y desarrollar las capacidades comunicativas de los menores. No hay que
olvidar que para ello intervienen otro tipo de lenguajes, como son el corporal, el artistico, el
audiovisual y el matematico, y que en su conjunto son basicos para enriquecer las posibilidades de
expresion y al desarrollo en general de los nifios y de las nifias.

El segundo ciclo de la Educacion Infantil en nuestro Centro contribuira a desarrollar en los nifios y
las nifias las capacidades que les permitan:

e Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accion, actuar con
seguridad y aprender a respetar y valorar las diferencias reconociendo la pluralidad
lingliistica y cultural y la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la
sociedad, de acuerdo con la filosofia de los diversos Programas que a tal fin desarrolla el
Centro: Orientacioén, Porfolio, Comenius...

e Observar y explorar su entorno familiar, natural, social y cultural. Conocer y apreciar
algunas de sus caracteristicas y costumbres generando interpretaciones de algunos
fendmenos y hechos significativos para conocer y comprender la realidad y participar en
ella de forma activa, adquiriendo, asimismo valores que propicien el respeto hacia los
seres vivos y el medio ambiente.

e Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales y en la practica de
habitos basicos de salud y bienestar: higiene, alimentacion, vestido, descanso vy
proteccion.
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e Comenzar a regular su propio aprendizaje, confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi
como desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

e Construir su propia identidad e ir formdandose una imagen positiva y ajustada de si
mismo/a, y desarrollar sus capacidades afectivas tomando gradualmente conciencia de
sus emociones y sentimientos a través del conocimiento y valoracién de las
caracteristicas propias, sus posibilidades y limites.

e Relacionarse con los demas (iguales y adultos) de forma positiva y satisfactoria teniendo
en cuenta las emociones, sentimientos y puntos de vista de los demads, adquiriendo
progresivamente pautas elementales de convivencia y relacidon social , ejercitdndose en
la resolucién pacifica de conflictos de acuerdo con el Plan de Convivencia de nuestro
Centro. En este sentido se orientara a las familias para ayudarlas a ejercer la importante
labor de la educacién de sus hijos.

e Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes (incluida la lengua
inglesa) y formas de expresion tanto plastica como a través del movimiento, el gesto y el
ritmo.

e Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas y el manejo de sus herramientas.

e Aproximarse a la lecto-escritura en situaciones de la vida cotidiana a través de textos de
uso social, valorando el lenguaje escrito como instrumento de comunicacién,
representacién y disfrute, y participando en las diversas actividades del Plan de
Fomento de la Lectura del Centro.

e Iniciarse en las tecnologias de la informacién y de la comunicacién mediante la
utilizaciéon adecuada de la variedad de recursos tecnolégicos del Centro.

3.4.- Objetivos para el alumnado de Educacion Primaria

La educacién primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que les permitan:

° Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprendiendo a obrar de acuerdo
con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania respetando y defendiendo los
derechos humanos y el pluralismo propio de una sociedad democrética.

° Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
estudio ademds de actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje con los que descubrir la satisfaccion de la tarea
bien hecha.

° Desarrollar una actitud responsable y de respeto por los demas, que favorezca un clima
propicio para la libertad personal, el aprendizaje y la convivencia, y evite la violencia en los ambitos
escolar, familiar y social.

° Conocer, comprender y respetar los valores de nuestra civilizacidn, las diferencias culturales
y personales, prestando especial atencién a las distintas culturas de procedencia del alumnado del
Centro, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de
personas con discapacidad.
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° Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana, valorando sus posibilidades
comunicativas desde su condicién de lengua comun de todos los espaiioles, y desarrollar habitos
de lectura como instrumento esencial para el aprendizaje del resto de las areas y como fuente de
enriquecimiento y disfrute personal.

° Adquirir en inglés, como lengua extranjera, la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas,
ademas de crear una actitud positiva hacia el conocimiento y el aprendizaje de otras lenguas,
participando en proyectos de innovacion.

° Desarrollar el proyecto de bilingliismo para la mejora del conocimiento hablado y escrito de
otro idioma como el inglés.

° Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de problemas
que requieran la realizacidon de operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

° Conocer los hechos mas relevantes de la historia de la localidad, de la Comunidad
Autdnoma, de Espafia y de la historia universal.

° Conocer y valorar su entorno social, natural y cultural, situdndolo siempre en su contexto
nacional, europeo y universal, asi como las posibilidades de accion y cuidado del mismo e iniciarse
en el conocimiento de la geografia de la provincia, de la Comunidad Auténoma, Espafia y de
Europa.

° Iniciarse en el aprendizaje y utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion, desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciban y elaboren.

° Utilizar las herramientas y recursos digitales que forman parte de la Estrategia Red XXI y que
se establecen en el Plan Red XXI.

° Valorar la higiene y la salud, conocer y respetar el cuerpo humano, y utilizar la educacién
fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social.

° Comunicarse a través de los medios de expresidn verbal, corporal, visual, plastica, musical y
matematica, desarrollando la sensibilidad estética, la creatividad y las capacidades de reflexién,
critica y disfrute de las manifestaciones artisticas.

° Conocer el patrimonio cultural de Espafia, participar en su conservacion y mejora y respetar
su diversidad linglistica y cultural.

. Desarrollar todos los dmbitos de la personalidad, asi como una actitud contraria a la
violencia y a los prejuicios de cualquier tipo.

° Conocer y valorar los animales y plantas y adoptar modos de comportamiento que
favorezcan su cuidado.

° Fomentar la educacién vial y el respeto a las normas para prevenir los accidentes de trafico.
° Conocer y apreciar el patrimonio natural, histérico, artistico y cultural de la Comunidad de

Castilla y Ledn, desarrollar una actitud de interés y respeto, y contribuir a su conservacién y mejora.

47



Proyecto Educativo. Los Zumacales de Simancas

3.5.- Plan de refuerzo escolar

Las medidas de refuerzo educativo, irdn dirigidas, fundamentalmente, a los alumnos que
presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del curriculo y no
hayan desarrollado convenientemente los habitos de trabajo y estudio. También se dirigiran a los
alumnos que hayan recibido evaluacidn negativa en algunas areas del curso precedente y en
particular a los que no promocionen de ciclo, asi como a aquellos otros que presenten alguna otra
circunstancia que, a juicio del tutor y jefatura de estudios, justifiquen convenientemente su
inclusion en estas medidas.

Las medidas de refuerzo educativo, cuya finalidad es lograr el éxito escolar, deberan
orientarse a la recuperacién de los habitos de trabajo y estudio y los conocimientos no adquiridos.

Los centros deberdn organizar los recursos de los que disponen para tener previstas
medidas de refuerzo educativo, de modo que puedan ofrecerse, individual o colectivamente, a
todos los alumnos sefialados en el apartado primero.

Estas medidas podran consistir en refuerzo educativo individualizado en el grupo ordinario y
en agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a un grupo de alumnos.

La implantacién de los refuerzos a un grupo de alumnos supondrd la adopcion de medidas
organizativas por parte de los centros que incidirdn, fundamentalmente, en el desarrollo del
curriculo de las areas de Lengua castellana y literatura y Matematicas. Ademds supondra la
adopcidon de medidas metodoldgicas orientadas a la integracion de las distintas experiencias y
aprendizajes de los alumnos, que se adaptaran a sus caracteristicas personales.

La aplicacién individual de estas medidas se revisard periédicamente y, en todo caso, al
finalizar el curso académico.

Para su implantacion los centros adoptaran las medidas oportunas para contar con la
actitud favorable y colaboracién de los padres o tutores legales de los alumnos

3.5.1.-PLAN REFUERZOS DEL CENTRO

Profesorado

El profesor que sus alumnos se encuentren con un especialista, seran los encargados de
realizar el apoyo y/o refuerzo educativo a los alumnos que lo necesiten.

(Todos los profesores del Centro realizaran apoyos y refuerzos a los alumnos que lo necesiten
siempre y cuando el horario se lo permita.)
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Alumnado

° alumnos cuyo expediente del curso anterior que no hayan superado materias
instrumentales
. alumnos que el tutor/a, crea necesario por diferentes razones

Objetivos

e Atender de forma adecuada a los alumnos/as que presentan dificultades de aprendizaje
significativas en las materias instrumentales: lenguaje y matematicas en Primaria y el
conocimiento del cuerpo, la comunicacién y el reconocimiento del medio mds cercano en
Infantil.

e Organizar de forma sistematica los recursos humanos y materiales que dispone el Centro
para una atencion individualizada de estos alumnos/as.

e Ofrecer un refuerzo educativo basado en la superacién de los problemas especificos que
presenta cada alumno/a en cada area.

Forma en que se realiza

e Dentro del aula con el grupo clase
e Fuera del aula con uno o mas alumnos/as
e Reforzando la materia a recuperar en el horario en el que se imparte al grupo clase

e Reforzando la materia a recuperar en horario en que se imparte otra materia distinta en el
grupo clase.

Apoyo realizado por el tutor mientras el profesor de apoyo refuerzo desarrolla el trabajo del
aula.

Planificacidn y desarrollo de actividades que se realizan

° Se les atiende de forma individualizada semanalmente, unas dedicadas a lenguaje y otras a
matematicas.

° Los alumnos que reciben apoyos estaran en grupos de 4 alumnos/as como maximo. Se
organizaran estos apoyos dependiendo de la disponibilidad horaria del profesorado y del nimero
de alumnos que lo necesiten.

° De cada alumno/a, el tutor/a rellena la ficha de seguimiento con las dificultades observadas,
gue son las que trabaja el profesor de apoyo y refuerzo, plasmando en la misma ficha el progreso
semanal, mensual y trimestral del alumno/a
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° Se procurara, dentro de lo posible, que el refuerzo se imparta en un tiempo maximo tres
meses (se revisara al final del trimestre.)

Aspectos o materias a reforzar

° Ante todo instrumentales: lectura, escritura, y cdlculo

Criterios de seleccidn de los alumnos/as de Apoyo y Refuerzo.

Alumnos/as que necesitan de medidas de individualizacion y personalizacién asi como del concurso
otros medios y estrategias que complementen los que se estan usando hasta ahora en la tutoria
para el desarrollo normal del curriculo que le corresponde por edad y curso en el marco de las
respuestas educativas a la diversidad.

Se realiza a través de:

° Recogida de datos

° Evaluacion Inicial

° Supervision de los expedientes de los alumnos/as.
° Valoracién del nivel de competencia curricular.

Organizacion de espacios, tiempos escolares, medios y recursos humanos y materiales.

° Aula

° Biblioteca

° Aula multidisciplinar

° Comedor

. Salita de PT/AL

. Salita de Orientadora/AMPA

3.5.2.- Prevision horaria para la atencidn del alumnado de refuerzo.

Peticidn de autorizacion a las familias para que el hijo/a sea atendido en apoyo/refuerzo

Planificacién y desarrollo de actividades especialmente secuenciadas y diversificadas (de
motivacién y de aprendizaje, de refuerzo o de ampliacién, orales y escritas, verbales y no verbales,
graficas y manipulativas... ) por parte del tutor y el profesor que lo imparte.

Seleccion, elaboracion y utilizacién de instrumentos y materiales curriculares y no curriculares,
adecuados al caso.

50



Proyecto Educativo. Los Zumacales de Simancas

Coordinacion con el equipo educativo.
Coordinacidn/colaboracion entre familia/escuela.
Colaboracién y asesoramiento de otros profesionales a nivel de centro y fuera de él: EOEP...

Frecuente supervision y administracidon de refuerzos especificos.

3.5.3.- Evaluacion de las actividades de refuerzo.

e Estadillo individual de alumnos/as atendidos en refuerzo educativo.
e Horario personal del profesor/a de refuerzo educativo.
e Realizacion de una ficha de seguimiento individualizada para cada alumno/a de cada area.

e Informe trimestral de seguimiento de cada alumno/a, presentado en la sesion trimestral de
evaluacidn de ciclo correspondiente.

e Una vez al trimestre, revision y valoracion de la utilidad del refuerzo con la jefe de estudios

e Reuniones periddicas de los profesores/as de refuerzo con los profesores/as tutores/as de cada
uno de los alumnos/as.

3.5.- Medidas de coordinacién con otras etapas PGA

° Acciones que se realizan en el centro para coordinar el paso de los alumnos de 32 El a
primaria

° Acciones que se realizan en el centro para coordinar el paso de los alumnos de 62 primaria
ala ESO

° Reuniones con los IES
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3.6.- Capacidades por competencias

La educacién escolar tiene como finalidad bdasica contribuir a desarrollar en los alumnos
aquellas capacidades que se consideran necesarias para llegar a ser ciudadanos de pleno derecho.
Estas capacidades tienen mucho que ver con el conocimiento de las diversas materias que
conforman el saber de nuestros dias, pero hay ciertas cuestiones de gran trascendencia en nuestro
mundo actual, que no se abordan desde una perspectiva exclusivamente académica. Cuando
analizamos los grandes conflictos de nuestro mundo actual, de nuestra sociedad, ya sea proxima o
mas alejada, nos encontramos con situaciones de violencia, discriminacién, desigualdad,
consumismo y despilfarro frente a situaciones de hambre y miseria, con degradacion del medio
ambiente, con habitos contrarios a la salud (drogas, alcoholismo...).

En nuestra escuela debemos posibilitar que nuestros alumnos lleguen a entender estos
problemas cruciales, sean capaces de elaborar un juicio critico sobre estas situaciones y de adoptar
actitudes y comportamientos basados en valores racionales y libremente asumidos.

Los temas transversales contribuyen de manera especial a la educacién de valores morales y
civicos, entendida ésta como una educacidn al servicio de la formacién de personas capaces de
construir racional y auténomamente su propio sistema de valores y, a partir de ellos, capaces
también de enjuiciar criticamente la realidad que les ha tocado vivir, e intervenir para transformarla
y mejorarla.

Los contenidos transversales no aparecen asociados a ninguna asignatura ni area concreta de
conocimiento sino a todas. Son, pues, contenidos que se desarrollan dentro de las areas
curriculares, las cuales deberan adquirir otras dimensiones. Tienen una ineludible carga valorativa:
estan llenos de valores mas que de informaciones.

A través de su programacion y desarrollo se pretende que los alumnos elaboren sus propios
juicios criticos ante los problemas, siendo capaces de adoptar frente a ellos actitudes y
comportamientos basados en valores racional y libremente asumidos.

Atendiendo a los principios educativos esenciales, y, en especial, al desarrollo de las
competencias basicas para lograr una educacién integral, la educacidn en valores forma parte de
todos los procesos de ensefianza y aprendizaje, por ser uno de los elementos de mayor relevancia
en la educacion del alumnado. Y por ello, ha de contemplar, en todas las areas y ambitos, la
inclusidn de aspectos relacionados con la sensibilizaciéon, incorporacién y desarrollo en el alumnado
de Educacion Primaria de los siguientes valores:

e La igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, analizando la contribucién de las
mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al desarrollo del conocimiento en la humanidad.

e Ladiversidad cultural en todos los ambitos de la vida politica y social: el aprecio y valoracion
por los rasgos culturales y costumbres caracteristicos de otras culturas y el respeto hacia
ellas.

e El respeto a las diferencias culturales, mostrando rechazo por todo tipo de discriminacion
por razéon de nacimiento, situacién econdémica o social, género, raza o religién.
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El ejercicio responsable de los derechos y deberes, con el consiguiente fortalecimiento del
respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales y los valores que
preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y
democratica.

La educacion en la cultura de paz y no-violencia, tendente al logro de un clima de
convivencia basada en el respeto mutuo.

La adquisicidon de habitos de vida saludable y deportiva que favorezcan un adecuado estado
de bienestar fisico, mental y social, para si y para los demas.

La educacion vial y el respeto a las normas tanto desde su situacién de peatones como de
futuros conductores.

La educacidn para un consumo responsable.
El respeto al medio ambiente y el interés por la conservacion del entorno natural.
La utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio.

El fomento de la capacidad emprendedora del alumno.

Estrategias de intervencidon que conforman la formacidn en valores pueden ser las siguientes:

Estimular el didlogo como principal via para resolucidon de conflictos entre personas y
grupos; facilitar el encuentro entre personas cuyos intereses no necesariamente sean
coincidentes, y desarrollar actitudes basicas para la participacion comprometida en la
convivencia, la libertad, la democracia y la solidaridad.

Desarrollar la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en sus
aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y
el espiritu emprendedor.

Crear habitos de higiene fisica y mental, que permitan un desarrollo sano, un aprecio del
cuerpo y su bienestar, una mejor calidad de vida y unas relaciones interpersonales basadas
en el desarrollo de la autoestima.

Apreciar los roles sexuales y el ejercicio de la sexualidad como comunicaciéon plena entre las
personas.

Desarrollar la igualdad de derechos y oportunidades y fomentar la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres.

Conocer, valorar y respetar los derechos humanos, como base de la no discriminacidn, el
entendimiento y el progreso de todos los pueblos.

Adquirir respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los
espacios forestales y el desarrollo sostenible.

Participar decidida y solidariamente en la resolucién de los problemas ambientales.

Conocer y respetar las normas establecidas para la mejor organizacién y disfrute de la
circulacién vial.
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e Proporcionar los instrumentos de analisis y critica necesarios que permitan una opinién y
actitud propias frente a las ofertas de la sociedad de consumo, y que capaciten para tomar
conciencia ante el consumo de productos innecesarios.

e Desarrollar habitos y actitudes de curiosidad, respeto y participacién hacia las demas
culturas del entorno.

e Respetar y conocer la pluralidad linglistica y cultural de Espafia valorando Ia
interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

e Promover actitudes que valoren adecuadamente el peso especifico de la educacién como
motor de desarrollo de los pueblos.

e Utilizar instrumentos de andlisis y critica necesarios para construir una opinién propia, libre,
justa y democrdtica.

e Preparar para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econdémica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién
a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

e Proporcionar la informacidn necesaria para la buena segura y responsable utilizacion de las
herramientas informaticas de forma adecuada y desarrollar la capacidad para hacer un uso
seguro y responsable de los contenidos que pone a nuestro alcance Internet.
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3.7.- Criterios de promocion

3.7.1-. La promocidn de los alumnos.

° Al término de cada ciclo de Educacién Primaria, y como consecuencia del proceso de
evaluacion, se decidira acerca de la promocidn de los alumnos al ciclo o etapa siguiente, realizando
una estimacion global del avance de cada alumno en la consecucién de los objetivos de la etapa y de
los objetivos y criterios de evaluacidn establecidos en las diferentes areas.

° La decisién de que un alumno promocione o no al ciclo o etapa siguiente tendra en cuenta,
por un lado, el grado de dominio conseguido en los contenidos minimos especificos de area o
materia y, por otro, el desarrollo alcanzado por el alumno en las capacidades que necesita para
continuar con aprovechamiento su proceso de ensefianza en el ciclo o etapa siguiente.

° El Profesor — Tutor, al final de cada ciclo, teniendo en cuenta el informe de los otros
profesores del grupo de alumnos y asesorado por el Departamento de Orientacidn, decidira si el
alumno promociona o no al ciclo o etapa siguiente, si la decisién se adopta al término del Ultimo
ciclo de Educacidén Primaria

° El Tutor recabard de los padres o tutores legales del alumno la informacién complementaria
gue pueda serle de interés para la toma de la decisién mas adecuada.

. La decision de que un alumno permanezca un afio mas en Educacién Primaria sélo podra
adoptarse una vez a lo largo de la etapa. Excepto alumnos ACNEES

. El Claustro de Profesores del CEIP “LOS ZUMACALES”, de acuerdo con la legislacion vigente y
para orientar al Tutor sobre el procedimiento a seguir en la toma de decisiones sobre la promocién
de los alumnos, establece los siguientes criterios y principios de promocién en Educacién Primaria:

o Promocionard al ciclo o etapa siguiente el alumno que, a juicio del Profesor — Tutor del
grupo al que pertenece, haya desarrollado las capacidades que le permitan proseguir con
aprovechamiento los estudios del ciclo o etapa siguiente, aun en el caso de que haya sido evaluado
negativamente en alguna drea o materia.

o Debido al caracter global de la evaluacién en esta etapa educativa, los profesores del Centro
no utilizardn como Unico criterio de promocién el numero de areas o materias evaluadas
negativamente. El criterio numérico se aplicara en relacién con el criterio pedagoégico o de madurez.

. Como la decisién de que un alumno permanezca un afio mas en el mismo ciclo sélo se podra
adoptar una vez a lo largo de la Educacién Primaria, los alumnos que hayan permanecido una afo
mas en un ciclo, promocionardn al ciclo o etapa siguiente, ain cuando no hayan conseguido los
objetivos del mismo.
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. Cada alumno o alumna es un caso particular, de forma que la aplicacién de los criterios de
promocién sera flexible y valorando objetivamente las caracteristicas, posibilidades e intereses de
los alumnos en relacién con lo que se considera la mejor opcién para que el interesado alcance las
finalidades de la etapa.

. Cuando se aprecien en algun alumno dificultades de aprendizaje o promociones con alguna
materia calificada negativamente, el tutor adoptara las oportunas medidas educativas
complementarias que ayuden a dicho alumno a alcanzar los objetivos programados.

3.7.2.- Aplicacion de los criterios de promocidn.

° Cuando la evaluacién haya sido positiva en todas las dreas o materias, el alumno/a
promocionara al ciclo o etapa siguiente. En los documentos de evaluacién se recogeran las
calificaciones que hubiere obtenido.

° En el caso en que el alumno no hubiere obtenido evaluacién positiva en alguna de las areas
o materias, los profesores decidiran sobre la promocion de acuerdo con las siguientes reglas:

1. El nivel de desarrollo alcanzado por el alumno/a en lo concerniente a las capacidades
necesarias para poder seguir el ritmo del grupo o progresar en los estudios del ciclo o etapa
siguiente.

2. El dominio conseguido de los contenidos, conceptos, procedimientos y actitudes basicos del
ciclo.

3. La actitud positiva del alumno y el esfuerzo empefado por progresar en el

aprendizaje, superar las dificultades y corregir los errores.

4. La oportunidad de la repeticidn para lograr una mayor solidez en los aprendizajes
basicos, teniendo en cuenta el momento evolutivo del alumno y la limitacidon a una sola vez
de la posibilidad de repetir en Educacion Primaria.

5. La conveniencia de la separacion del alumno/a del grupo, con las repercusiones,
positivas o negativas, que esta medida pueda ocasionar, segun la integraciéon que el alumno
tuviera en el grupo, su caracter, intereses, etc.

6. Las opiniones de los padres o tutores legales, que seran informados y escuchados
previamente a las decisiones que se adopten.

7. El asesoramiento del Departamento de Orientacidn del Centro.
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3.7.3.- Criterios de promocion por ciclos

3.7.3.1. Primer Ciclo

Lengua
. COMPRENDE textos orales y escritos adecuados a su nivel.
o RESUME un texto de forma ordenada.
o MEMORIZA textos orales sencillos.
° LEE con el ritmo, velocidad y entonacién adecuada.
° SEPARA las palabras correctamente.
° SE EXPRESA de forma coherente y utiliza el vocabulario adecuado.
° EMPLEA oraciones con sentido completo al elaborar textos breves y sencillos.
° CONOCE vy APLICA correctamente las normas de ortografias propias de su nivel

(mayusculas, mp, mb, br, bl, ry rr)

° UTILIZA correctamente la concordancia entre las palabras de una oracion.

Matematicas

e RESUELVE problemas sencillos aplicando las operaciones bdsicas (sumas y restas)
e CUENTA, LEE Y ESCRIBE numeros hasta el 999.

e CONOCE el valor que indica la posicidn de cada cifra.

e REALIZA operaciones de sumas y restas con llevadas de hasta tres cifras.

e REALIZA multiplicaciones de un solo digito.

e REALIZA con soltura calculo mental de sumas, restas.

e RECONOCE y UTILIZA monedas de curso legal.

e DESCUBRE situaciones de objetos en el espacio en relacion con otro (izquierda, derecha, arriba,
abajo).

e RECONOCE en el entorno lineas, figuras (cuadrado, triangulo, circulo, rectangulo, prisma, cono y
cilindro)
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Conocimiento del medio.

. CONOCE aspectos y partes de su cuerpo y es auténomo en su cuidado.

. RECONOCE elementos de su entorno natural y los diferentes tipos de paisaje.

. IDENTIFICA Y CLASIFICA animales y plantas de su entorno y RECONOCE su utilidad.

. ORDENA hechos relevantes de su vida personal y UTILIZA para ello unidades de Tiempo

(hora, dia, mes, afo).

. RELACIONA profesiones con el tipo de trabajo que realizan.
° RECONOCE relaciones de parentesco mas cercano.
° CONOCE principales tipos de sefializacién en circulacién vial.
° USA adecuadamente nociones temporales.
° RESPETA a los demas y normas basicas establecidas
o PARTICIPA activamente en actividades de grupo ( familia, escuela)
Inglés
° REALIZA con soltura las acciones de cortar, pegar.
. ES CAPAZ de explorar, manipular y construir diferentes objetos.
° CONOCE y UTILIZA técnicas basicas del lenguaje plastico (acuarela, ceras, palillos...).
. RECONOCE CONTENIDOS trabajados en el aula.
° Utiliza la voz y el propio cuerpo como instrumento musical y explorar todas sus posibilidades

de expresion.

. Conoce y usa elementos basicos de la notacion musical como medio de representacion,
expresion y conocimiento de ideas.

. Disfruta de elaboraciones artisticas propias y ajenas, individuales y de grupo.
. Desarrolla la creatividad moviéndose libremente al ritmo de la musica.

. Explora nuevas posibilidades sonoras del cuerpo.

. Tiene una disposicion favorable hacia las manifestaciones musicales.
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3.7.3.2.- Criterios de promocion del segundo ciclo.

Lengua
° Expresa con orden y coherencia sus ideas y experiencias.
. Escucha a los demds respetando las normas que hacen posible la comunicacién.
. Memoriza y recita textos orales de forma comprensiva y expresiva.
. Lee; empleando la pronunciacién, ritmo y entonacién adecuada a los distintos tipos de
texto.
° Comprende el sentido de los textos escritos.
° Sabe interpretar elementos del lenguaje no verbal.
° Produce textos breves, con letra clara y sencilla, utilizando el vocabulario adecuado.
° Respeta la concordancia y las reglas ortograficas estudiadas en la elaboracion de sus textos.
. Sabe utilizar el diccionario.
° Adquiere los conocimientos bdsicos de las reglas y categorias gramaticales adecuadas a su
edad
Matematicas
. Lee, escribe, ordena, compone y descompone correctamente nimeros naturales de hasta de

seis cifras, interpretando el valor posicional de cada una de ellas.

° Realiza correctamente las siguientes operaciones; suma, resta, multiplicacidon y divisién
(divisor de dos digitos naturales).

° Plantea y resuelve problemas sencillos con dichas operaciones y realiza estimacion de
resultados.
. Realiza mediciones escogiendo la unidad y el instrumento de medida que mejor se ajuste al

tamafio y naturaleza del objeto a medir.
. Conoce la unidad principal de medida de longitud, capacidad, peso y tiempo.

. Reconoce y describe formas y cuerpos geométricos ( poligonos, circulos, piramides, prismas
y cuerpos redondos)
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. Lee, interpreta y realiza graficas para la interpretacién de datos.

. Lleva a cabo el cdlculo mental de hasta tres cifras mediante composiciones vy
descomposiciones de nimeros.

. Conoce las monedas espafiolas, su valor y equivalencia

Conocimiento del medio

. Identifica y clasifica animales y plantas segun los criterios estudiados.

. Identifica y localiza los principales aparatos y drganos del cuerpo humano; asi como sus
funciones y cuidados.

° Conoce los principales elementos del medio fisico; asi como sus caracteristicas.

° Localiza en el mapa politico de Espafia su Comunidad y conoce distintos aspectos
geograficos, econdmicos y politicos de la misma.

Explica la evolucién de algunos aspectos de la vida cotidiana a lo largo del tiempo.

° Conoce la importancia de la energia para el funcionamiento de las maquinasy aparatos.

Identifica las actividades humanas y su incidencia en su medio natural.

Inglés

° Capta el sentido global de un mensaje oral e identifica expresiones conocidas sobre temas
familiares y de interés.

. Participa en interacciones orales dirigidas para expresar necesidades inmediatas como pedir
permiso, pedir y localizar objetos, hablar sobre el tiempo, gustos o habilidades respetando las
normas basicas del intercambio.

. Lee y capta el sentido global y algunas informaciones especificas de textos que contengan
vocabulario y expresiones conocidas.

. Escribe frases y textos cortos en situaciones cotidianas y escolares a partir de modelos con
una finalidad determinada y con un formato establecido.

. Usa estrategias para aprender a aprender, como pedir aclaraciones, utilizar gestos, buscar
informacion sobre temas conocidos.
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. Valora la lengua extranjera como instrumento de comunicacién y muestra interés y
curiosidad hacia esas personas valorando las particularidades socioculturales.

. Identifica algunos aspectos de la vida cotidiana de los paises de lengua extranjera
comparandolos con los propios (horarios, comidas, tradiciones, festividades y formas de
relacionarse).

3.7.3.3.-Criterios de promocion del tercer ciclo.

Lengua

Comprension y expresion oral

° Participa en asambleas, debates, trabajos de grupo, escuchando, exponiendo y razonando
sus aportaciones.

° Realiza narraciones orales, en las que se presenta de forma organizada los hechos y
experiencias, teniendo en cuenta el vocabulario, ritmo y la entonacion.

° Es capaz de extraer la idea principal de un mensaje oral.

Comprension escrita (lectura)

° Lee textos de diversos tipos con fluidez, el ritmo y la entonacién adecuados.

° Capta el sentido global de los textos y es capaz de resumirlos.

Expresion escrita

. Produce textos escritos de diferentes tipos (narraciones, descripciones y didlogos) siguiendo
unas reglas dadas de presentacién y utilizando unas reglas ortograficas basicas.

. Reconoce, en la oracién, distintos tipos de palabras: nombre, adjetivo, determinante y
verbo.
. Identifica las partes de la oracion simple: grupo del sujeto y grupo del predicado y sus

respectivos nucleos.

. Posee un vocabulario activo que le permita desenvolverse suficientemente.
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3.3.2.- Matematicas

NuUmeros y operaciones

. Reconoce cualquier nUmero natural hasta de diez digitos; los compone, los descompone y
reconoce el valor de posicion de sus cifras.

° Lee, escribe, ordena numeros decimales hasta la milésima y reconoce el valor de posicidn de
sus cifras.
° Realiza operaciones sencillas con numeros decimales.
. Resuelve problemas sencillos en los que se utilicen operaciones de sumar, restar, multiplicar
y/ o dividir.
° Lee e interpreta fracciones.
. Realiza cdlculos mentales sencillos con soltura.”
° Identifica divisores y multiples.
. Halla el m.c.m y el m.c.d de varios nimeros
Medidas
° Conoce las unidades de medida: longitud, superficie, peso, capacidad y las equivalencias
entre ellas.
Geometria
° Clasifica formas y cuerpos geométricos.
° Identifica rectas: paralelas, perpendiculares y el perimetro de una superficie.

Graficas y estadistica

° Representa graficamente datos de una tabla y es capaz de leerlos e interpretarlos.

Conocimiento del medio

. Identifica y localiza los principales aparatos y érganos del cuerpo humano, asi como sus
funciones y cuidados.

. Nombra y localiza los principales accidentes geograficos de Espafia: Meseta, sistemas
montafiosos y rios.

. Reconoce los principales fendmenos meteoroldgicos.

. Se reconoce como palentino, castellano-leonés, espafiol y europeo.
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. Nombra y localiza en el mapa politico de Espafia las diferentes Comunidades.

. Identifica, compara vy clasifica los principales animales y plantas aplicando el conocimiento
gue tiene de su morfologia, alimentacién, desplazamiento y reproduccion.

. Identifica los tres sectores de produccion.

° Participa en actividades con los miembros de su entorno social, mostrando actitudes de
respeto y tolerancia.

° Reconoce las etapas de nuestra historia, sus personajes y algunos de los hechos mas
relevantes.

Inglés

Comunicacion oral

° Comprende de forma global y especifica mensajes orales sencillos basados en situaciones
habituales en clase (saludar, identificarse, dar y pedir informacién, identificar y localizar objetos,
describir, narrar, expresar necesidades y peticiones).

° Se comunica con los demas utilizando las estructuras, expresiones y el vocabulario adecuado
a cada situacion.

. Lee de forma comprensiva textos relacionados con la experiencia personal del alumnado
con una entonacidn adecuada y desarrolla el gusto por la lectura con textos motivadores.

. Produce mensajes orales breves partiendo de situaciones de comunicacidn real para realizar
tareas concretas, individualmente, en parejas o en grupos.

Comunicacion escrita

. Produce mensajes escritos breves partiendo de situaciones de comunicacién real para
realizar tareas concretas, individualmente, en parejas o en grupos.

. Comprende informaciones generales y especificas en textos escritos producidos en
situaciones de comunicacion naturales para el alumnado.

Aspectos socioculturales

. Valora los contenidos culturales y sociales de los paises donde se habla la lengua extranjera
estudiada.
. Muestra actitud abierta de comprension, respeto, atencidén e interés hacia la lengua inglesa,

sus hablantes, forma de vida y cultura.
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3.8.- Evaluacién del aprendizaje.

3.8.1- Marco general para la_elaboracion el Plan de Evaluacién de la practica
docente PCC. Orden EDU/1046/2007 art.18

Aspectos a tener en cuenta:

° Organizacién y aprovechamiento de los recursos del centro

) Caracter de las relaciones entre los distintos sectores de la comunidad educativa en
favor de una adecuada convivencia

° Coordinacién entre érganos y personas responsables en el centro de la planificacién
y desarrollo de la practica docente, equipo directivo, claustro de profesores, tutores.

° Aplicacidn de los criterios de evaluacién del aprendizaje.

. Medidas de refuerzo y apoyo

. Actividades de orientacidn educativa

° Idoneidad de la metodologia

. Regularidad y calidad de la relacién con los padres o representantes legales.

La evaluacién es un instrumento al servicio del proceso de ensefianza y aprendizaje que se integra
en las actividades cotidianas del aula y del centro educativo. Constituye un referente para el
seguimiento de los aprendizajes de los alumnos y para la adopcion de las medidas de apoyo y
atencién educativa necesarias.

Seguiremos las directrices de la ORDEN EDU/1951/2007, de 29 de noviembre, por la que se regula
la evaluacién en la educacién primaria en Castilla y Ledn, en cuanto a documentos, proceso,
momentos, promocién e informacidn a las familias.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales se seguira lo establecido en Ia
ORDEN EDU/865/2009, de 16 de abril, por la que se regula la evaluacion del alumnado con
necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo de educacién infantil y en las
etapas de educacidn primaria, educacidn secundaria obligatoria y bachillerato, en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

Asi mismo se seguira lo establecido en la ORDEN EDU/890/2009, de 20 de abril, por la que se
regula el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado que cursa ensefianzas de
educacién primaria, en centros docentes de la Comunidad de Castilla y Leén, a que su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento escolar sean valorados y reconocidos con objetividad.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado serd continua y global y tendrd en cuenta su
progreso en el conjunto de las areas del curriculo.
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Evaluaremos a los alumnos/as teniendo en cuenta los objetivos especificos y los conocimientos
adquiridos en cada una de las areas, segln los criterios de evaluacion establecidos en el curriculo
que seran referentes fundamentales para valorar el grado de adquisicion de las competencias
basicas.

Cuando el progreso de un alumno no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo
educativo. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del ciclo, tan pronto como se
detecten las dificultades y estaran dirigidas a la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles
para continuar el proceso educativo.

Entendemos la evaluacién como un proceso integral, en el que se contemplan diversas
dimensiones o vertientes: analisis del proceso de aprendizaje de los alumnos, analisis del proceso
de ensefianza y de la practica docente.

1.
3.8.2.- Evaluacion de la practica docente

La reflexiéon de la practica docente es la mejor via de formacién permanente del profesorado,
siempre que se haga con rigor y con la ayuda de los instrumentos validos.

La evaluacion de la intervencién educativa debe ser continua; por ello conviene tomar datos a lo
largo del proceso para hacer los cambios adecuados en el momento oportuno sobre:

e La distribucién temporal de los contenidos.

e La metodologia didactica programada.

e Laadquisicion de conocimientos y aprendizajes basicos.

e Los procedimientos de evaluacién programados y si se han ajustado a los criterios de
evaluacion.

e Las medidas de atencidn a la diversidad a los alumnos que lo han requerido.

e Las medidas de refuerzo educativo a los alumnos con dificultades de aprendizaje.

La evaluacidn de la practica docente debe tener en cuenta el uso de los medios tecnolégicos y
digitales que se utilizan en el programa Red XXI. Al mismo tiempo, se podran utilizar estos medios
para la propia evaluacidn de la practica docente del profesorado del centro.

Obijetivos

Los objetivos de la evaluacién con respecto a la practica docente pueden sintetizarse en los
siguientes:

° Perfeccionar la propia practica.

° Descubrir estrategias metodoldgicas eficaces.

° Reajustar el proceso de ensefanza y aprendizaje y permitir el acceso de todos los alumnos
al curriculo.
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° Revisar y mejorar las Programaciones Didacticas y las Programaciones de Aula,
reconsiderando la propuesta de objetivos, la secuenciacién de contenidos, la metodologia, las
medidas de atencién a la diversidad, de refuerzo educativo del alumnado y las estrategias de
evaluacién.

3.8.3.- Procedimientos e instrumentos

Los procedimientos e instrumentos de evaluacién seran:
e Reflexién individual del profesorado.
e La puesta en comun entre los miembros del equipo de ciclo.
e Larecogida de informacidn en las entrevistas con las familias.
e Los resultados de la evaluacion del aprendizaje de los alumnos.

e Larecogida de informacién a través de intercambios orales con los alumnos.

3.8.4.- Momentos para la evaluacion

Ademads de la valoracion que se hace diariamente del proceso de ensefianza-aprendizaje, el
momento adecuado para hacer una valoracion mas amplia sera después de cada evaluacidn
trimestral del aprendizaje de los alumnos, lo que permitird establecer modificaciones en los
aspectos en que resulte necesario.

Para la autoevaluacion de la practica docente se tendrdn en cuenta los siguientes indicadores:

Preparacion:

e Realizo la programaciéon de aula teniendo como referencia la Programaciéon Didactica y la
adquisicidon de competencias basicas.

Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan las habilidades que los alumnos deben
conseguir.

e Formulo y secuencio los contenidos de la Programacién de Aula teniendo en cuenta la
Programacién Didactica y con una distribucion adecuada a las caracteristicas de los alumnos.

e Adopto estrategias y programamos actividades en funcién de los objetivos didacticos, de los
contenidos, competencias basicas y de las caracteristicas de los alumnos.

e Establezco los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacidon, que permitan hacer un
seguimiento del progreso de los alumnos, comprobando el grado en que alcanzan los
aprendizajes.

e Me coordino con mis compaferos para planificar, modificar y/o adaptar contenidos,
metodologia (tiempos, materiales...) siendo receptivo/a a otras estrategias de aprendizaje.

Realizacidn:
° Estructuro y organizo el contenido dando una visién general del tema.
. Facilito la adquisicidon de nuevos conocimientos a través de los pasos necesarios, realizando

actividades variadas que incidan en el desarrollo de las competencias basicas
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. Distribuyo el tiempo adecuadamente (exposicion, dudas, actividades)

° Adopto distintos agrupamientos en funcién de la tarea a realizar, asi como de los recursos
disponibles.

° Utilizo recursos variados, favoreciendo el uso auténomo por parte de los alumnos,
incluyendo las nuevas tecnologias.

° Compruebo frecuentemente el trabajo de mis alumnos.

° Fomento que las relaciones en el aula sean correctas, fluidas y no discriminatorias,

favoreciendo la resolucién de situaciones conflictivas y fomentando el respeto y la colaboracién
entre los alumnos.

° Proporciono informacién al alumno de cdmo puede mejorar la ejecucidon de sus tareas para
desarrollar las competencias basicas.

° En el caso de objetivos insuficientemente alcanzados, propongo nuevas actividades que
faciliten su adquisicién.

° Programo actividades complementarias.

° Tengo en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos, asi como sus

posibilidades de atencién y comprensiéon adaptando los distintos momentos del proceso de
ensefianza-aprendizaje (motivacion, contenidos, actividades....).

Evaluacion:

e Realizo una evaluacién inicial a principio de Curso teniendo en cuenta el informe final del
tutor/a del curso anterior, el de otros profesores, el del Equipo de Orientacion....

e Realizo una evaluacién de los conocimientos previos al principio de un tema, nuevos
bloques de contenidos...

e Tengo en cuenta nuestra Programacién de Aula, aplicando los criterios de evaluacion
establecidos para cada uno de los temas y utilizando diversos procedimientos e instrumentos
en funcién de las diferentes areas.

e Utilizo diferentes medios para informar a padres, a otros profesores y a los propios alumnos
de los resultados de la evaluacion.

o Informo a los padres y alumnos de los criterios de evaluacién y de promocidn con un fin
motivador.

e Tengo en cuenta los conocimientos y aprendizajes basicos, establecidos en la Programacion
Didactica, para que el alumno alcance una evaluacidn positiva.

e Evaluacién del grado de consecucion de las competencias basicas.
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